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MOTTO
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Abstrak

YULIANA Pengaruh Pengungkapan Corporate Social Responsibility (CSR), Ukuran
Perusahaan dan Leverage Terhadap Nilai Perusahaan Dengan Profitabilitas sebagai
Variabel Mediasi Pada Perusahaan Manufaktur yang Terdaftar Di BEI Tahun 2023-2025,
Skripsi, Akuntansi, FEB UN PGRI KEDIRI, 2026.

Kata Kunci: Corporate Social Responsibility (CSR), Ukuran Perusahaan, Leverage,
Profitabilitas, Nilai Perusahaan.

Penelitian ini dilatarbelakangi oleh pentingnya nilai perusahaan sebagai salah satu
indikator yang digunakan investor dalam menilai kinerja dan prospek perusahaan. Nilai
perusahaan dipengaruhi oleh berbagai faktor, di antaranya Corporate Social
Responsibility (CSR), ukuran perusahaan, leverage, dan profitabilitas. Namun, hasil
penelitian terdahulu mengenai hubungan antarvariabel tersebut masih menunjukkan hasil
yang tidak konsisten sehingga perlu dilakukan penelitian kembali. Permasalahan dalam
penelitian ini adalah: (1) Apakah Corporate Social Responsibility (CSR), ukuran
perusahaan, dan leverage berpengaruh terhadap nilai perusahaan? (2) Apakah Corporate
Social Responsibility (CSR), ukuran perusahaan, dan leverage berpengaruh terhadap
profitabilitas? (3) Apakah profitabilitas berpengaruh terhadap nilai perusahaan? (4)
Apakah profitabilitas mampu memediasi pengaruh Corporate Social Responsibility
(CSR), ukuran perusahaan, dan leverage terhadap nilai perusahaan?

Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif dengan data sekunder yang diperoleh
dari laporan tahunan perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia
periode 2023-2025. Teknik pengambilan sampel menggunakan purposive sampling
dengan jumlah sampel sebanyak 20 perusahaan atau 60 data observasi. Metode analisis
yang digunakan adalah analisis jalur (path analysis) dengan bantuan program SPSS serta
pengujian mediasi menggunakan metode bootstrapping.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa Corporate Social Responsibility (CSR), ukuran
perusahaan, dan leverage berpengaruh signifikan terhadap nilai perusahaan. Sementara
itu, Corporate Social Responsibility (CSR), ukuran perusahaan, dan leverage tidak
berpengaruh signifikan terhadap profitabilitas, serta profitabilitas tidak berpengaruh
signifikan terhadap nilai perusahaan. Hasil pengujian mediasi menunjukkan bahwa
profitabilitas tidak mampu memediasi pengaruh Corporate Social Responsibility (CSR)
dan ukuran perusahaan terhadap nilai perusahaan, namun mampu memediasi pengaruh
leverage terhadap nilai perusahaan.
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BABI
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang Masalah

Kemajuan dunia bisnis yang semakin cepat serta kondisi ekonomi yang
tidak menentu menuntut perusahaan untuk memiliki kemampuan bertahan dan
beradaptasi secara optimal. Perusahaan dituntut untuk mengimplementasikan
berbagai kebijakan strategis untuk meningkatkan efisiensi dan efektivitas
operasionalnya agar mampu bersaing dan mempertahankan keberlangsungan
usahanya. Salah satu ukuran penting dalam menilai keberhasilan perusahaan
adalah nilai perusahaan, yang mencerminkan penilaian investor terhadap kinerja
serta perkembangan perusahaan di masa depan. Tingginya nilai perusahaan
menunjukkan tingkat kepercayaan pasar yang baik serta kemampuan perusahaan
dalam memberikan nilai tambah bagi pemegang saham. Dengan demikian,
peningkatan nilai perusahaan menjadi salah satu sasaran utama setiap perusahaan.

Nilai perusahaan pada umumnya dipengaruhi oleh berbagai faktor, baik
yang berasal dari lingkungan eksternal maupun kondisi internal perusahaan.
Faktor eksternal meliputi kondisi perekonomian secara makro, inflasi, tingkat
bunga, serta stabilitas pasar modal yang dapat memengaruhi keputusan investor
dalam menanamkan modalnya. Sementara itu, faktor internal mencakup struktur
modal, profitabilitas, efisiensi operasional, serta kebijakan pengungkapan
informasi perusahaan yang mencerminkan kualitas pengelolaan perusahaan dan
kinerjanya.. Dalam penelitian ini, nilai perusahaan diproksikan dengan Price to
Book Value (PBV), karena rasio tersebut mampu menjelaskan persepsi pasar
terhadap nilai intrinsik perusahaan melalui rasio antara harga pasar saham dan
nilai buku ekuitas. Variasi nilai perusahaan dapat terlihat pada perusahaan-
perusahaan manufaktur yang menunjukkan fluktuasi PBV selama periode
penelitian, sehingga berikut disajikan tabel yang menggambarkan perkembangan

PBYV perusahaan manufaktur dalam kurun waktu tersebut.



Tabel 1.1
Price Book Value (PBV) Perusahaan Manufaktur Periode 2023-2025
No. Nama Kode PBV (Desimal)
Perusahaan

2023 2024 2025

1 FKS Food Sejahtera AISA 1,384 0,934 1,090
Thk.

2 Barito Pacific Thk. BRPT 30,32 20,59 50,70

3 Cemindo Gemilang CMNT 4,602 4,782 4,690

4 Ever Shine Textile ESTI 0,006 0,005 0,012

Industry Tbk.

5 FKS Multi Agro FISH 0,014 0,029 0,002

Thk.

Sumber: www.idx.co.id

Berdasarkan data pada Tabel 1.1, terlihat bahwa nilai perusahaan yang
diukur dengan Price to Book Value (PBV) pada perusahaan manufaktur periode
2023-2025 mengalami fluktuasi. Hal ini dapat dilihat pada PT Barito Pacific Tbk.
(BRPT) yang mengalami peningkatan PBV dari 20,59 pada tahun 2024 menjadi
50,70 pada tahun 2025. Sebaliknya, PT FKS Multi Agro Tbk. (FISH) mengalami
penurunan PBV dari 0,029 pada tahun 2024 menjadi 0,002 pada tahun 2025. Hal
tersebut menunjukkan bahwa nilai perusahaan masih mengalami perubahan dari
waktu ke waktu sehingga faktor-faktor yang memengaruhi nilai perusahaan
memiliki peranan penting untuk diteliti.

Sementara itu, perusahaan yang mampu mempertahankan PBV di atas
angka 1 menunjukkan stabilitas yang relatif baik, sehingga dinilai memiliki
prospek investasi yang lebih menjanjikan dan berpotensi meningkatkan
kemampuan perusahaan dalam memperluas operasional maupun menarik modal
baru. Pola perubahan ini mengindikasikan adanya pergeseran penilaian investor
terhadap faktor-faktor fundamental perusahaan, termasuk efektivitas tata kelola,
efisiensi operasional, dan struktur permodalan, yang semuanya berkaitan erat
dengan praktik transparansi perusahaan, sehingga mengarahkan pembahasan pada

pengungkapan Corporate Social Responsibility.



Pengungkapan Corporate Social Responsibility (CSR) merupakan bentuk
transparansi perusahaan dalam melaporkan kontribusi sosial, ekonomi, dan
lingkungan kepada para pemangku kepentingan. Dalam praktiknya, CSR diukur
menggunakan Corporate Social Responsibility Disclosure Index berdasarkan
pedoman Global Reporting Initiative (GRI). Semakin luas pengungkapan CSR,
semakin besar peluang perusahaan membangun reputasi positif serta
meningkatkan kepercayaan investor, sehingga dapat mendorong pertumbuhan
nilai perusahaan. Hasil penelitian menunjukkan bahwa CSR dapat memiliki
pengaruh positif dan signifikan terhadap nilai perusahaan dalam industri tertentu
(Yuwono et al., 2024). Namun, beberapa penelitian lain menemukan bahwa CSR
tidak selalu memberikan pengaruh signifikan terhadap nilai perusahaan karena
perbedaan karakteristik industri dan sensitivitas pasar (Hidayah & Viriany, 2025).
Berdasarkan perbedaan temuan tersebut, penelitian ini mengkaji pengungkapan
Corporate Social Responsibility (CSR) pada berbagai aspek yang relevan bagi
perusahaan manufaktur sebagai sektor padat karya, termasuk aspek
ketenagakerjaan, lingkungan, serta keterlibatan sosial perusahaan, untuk melihat
kontribusinya dalam memengaruhi nilai perusahaan secara lebih komprehensif,
khususnya ketika dikaitkan dengan ukuran perusahaan.

Ukuran perusahaan mencerminkan kapasitas sumber daya, kemampuan
operasional, serta daya saing perusahaan dalam industri. Semakin besar ukuran
perusahaan, semakin kuat kemampuan memperoleh pendanaan eksternal,
memperluas produksi, dan memperkuat kepercayaan investor terhadap stabilitas
usaha, sehingga dapat memperkuat nilai perusahaan. Ukuran perusahaan
diproksikan dengan logaritma natural dari total aset (Ln Total Assets) karena
indikator ini menggambarkan kekuatan ekonomi dan efisiensi pengelolaan
sumber daya yang dinilai pasar dalam menentukan nilai perusahaan. Namun
demikian, temuan empiris menunjukkan hasil yang beragam. Penelitian
menunjukkan pengaruh positif signifikan ukuran perusahaan terhadap nilai
perusahaan pada sektor manufaktur plastik dan kemasan (Susanto & Suryani,
2024). Sementara itu, penelitian lain menemukan pengaruh negatif signifikan

pada perusahaan manufaktur subsektor pertambangan (Wijaya & Susilowati,



2024). Perbedaan hasil ini mengindikasikan bahwa ukuran perusahaan tidak selalu
menjamin tingginya penilaian pasar, sehingga penting untuk melihat bagaimana
faktor lain turut memengaruhi, salah satunya leverage.

Leverage mencerminkan tingkat penggunaan dana utang oleh perusahaan
dalam struktur modalnya untuk mendanai kegiatan operasional maupun investasi.
Dalam analisis keuangan, leverage biasa diukur menggunakan beberapa rasio
seperti DAR, DER, dan LDC, namun penelitian ini memfokuskan pada DER
karena dinilai paling representatif dalam menggambarkan proporsi modal
pinjaman terhadap modal sendiri yang dapat memengaruhi nilai perusahaan.
Tingkat DER yang dikelola dengan baik dapat memberikan manfaat tax shield dan
meningkatkan kepercayaan pasar, sedangkan DER yang terlalu tinggi
menimbulkan risiko keuangan yang dapat menurunkan penilaian investor.
Berbagai temuan penelitian sebelumnya pun menunjukkan perbedaan hasil,
seperti pengaruh positif leverage terhadap nilai perusahaan (P. A. Putri et al.,
2024), serta pengaruh negatif signifikan akibat beban bunga yang meningkat
(Syahrani et al., 2023). Perbedaan ini menunjukkan bahwa hubungan leverage dan
nilai perusahaan tidak bersifat tetap, sehingga perlu dianalisis kembali dengan
mempertimbangkan profitabilitas.

Profitabilitas merupakan kemampuan perusahaan dalam menghasilkan
laba dari total aset yang dimiliki, sehingga menjadi salah satu indikator penting
dalam menilai efektivitas operasional dan kekuatan fundamental perusahaan
dalam menciptakan nilai. Secara umum, profitabilitas diukur menggunakan
Return on Assets (ROA) karena rasio ini mampu menunjukkan seberapa efisien
perusahaan mengubah aset menjadi laba bersih. ROA yang tinggi menggambarkan
kinerja yang sehat dan pada akhirnya meningkatkan persepsi pasar terhadap nilai
perusahaan, sebagaimana dijelaskan dalam penelitian sebelumnya (Awliya,
2022). Penelitian lain juga mengindikasikan bahwa profitabilitas memiliki peran
signifikan dalam menentukan nilai perusahaan karena laba yang stabil
meningkatkan keyakinan investor (Lutfi & Panuntun, 2024). Meskipun demikian,
penelitian-penelitian tersebut masih berfokus pada pengaruh langsung

profitabilitas terhadap nilai perusahaan dan belum secara Konsisten menguji



bagaimana profitabilitas bekerja sebagai penghubung antara variabel-variabel lain
seperti CSR, ukuran perusahaan, dan leverage.

Perbedaan hasil penelitian tersebut mengindikasikan adanya inkonsistensi
temuan empiris, sehingga diperlukan penelitian lebih lanjut untuk mendapatkan
hasil yang lebih menyeluruh. Research gap muncul karena belum adanya
kesepakatan mengenai apakah profitabilitas mampu menjadi jalur mediasi yang
efektif pada berbagai sektor dan kondisi perusahaan. Dengan kedudukan tersebut,
profitabilitas tidak hanya memiliki pengaruh langsung terhadap nilai perusahaan,
tetapi juga berpotensi menjadi variabel mediasi yang menjembatani pengaruh
CSR, ukuran perusahaan, dan leverage terhadap nilai perusahaan, sehingga
menguji apakah seluruh variabel tersebut mampu memperkuat nilai perusahaan
melalui profitabilitas.

Berdasarkan ketidakkonsistenan hasil penelitian terdahulu, kebaruan
dalam penelitian ini terletak pada penggunaan data terbaru perusahaan
manufaktur periode 2023-2025 yang diharapkan mampu menggambarkan kondisi
perusahaan dan penilaian investor terhadap nilai perusahaan secara lebih aktual
sesuai dengan kondisi pasar terkini. Selain itu, penelitian ini menambahkan
profitabilitas sebagai variabel mediasi dalam hubungan antara pengungkapan
CSR, ukuran perusahaan, dan leverage terhadap nilai perusahaan, sehingga tidak
hanya menguji pengaruh langsung antarvariabel, tetapi juga menjelaskan
mekanisme pengaruh tidak langsung dalam meningkatkan nilai perusahaan.
Dengan demikian, penelitian ini mengintegrasikan beberapa variabel yang
sebelumnya masih banyak diteliti secara terpisah, sehingga diharapkan mampu
memberikan pendekatan yang lebih komprehensif serta menghasilkan temuan
empiris yang lebih relevan pada sektor manufaktur di Indonesia.

Berdasarkan fenomena tersebut, penelitian ini dimaksudkan untuk
menguji pengaruh pengungkapan CSR, ukuran perusahaan, dan leverage terhadap
nilai perusahaan dengan profitabilitas sebagai variabel mediasi. Penelitian ini
menerapkan pendekatan kuantitatif dengan metode analisis menggunakan SPSS,
melalui uji regresi, uji signifikansi, serta uji mediasi. Pendekatan ini diharapkan

mampu menjadi solusi dalam menjelaskan hubungan antar variabel secara empiris



serta menjawab ketidakkonsistenan hasil penelitian sebelumnya. Populasi
penelitian adalah perusahaan manufaktur yang terdaftar di BEI periode 2023-
2025, dengan teknik purposive sampling berdasarkan kelengkapan laporan
tahunan. Dengan demikian, penelitian ini diharapkan mampu memberikan
gambaran empiris yang lebih komprehensif mengenai faktor-faktor yang
memengaruhi nilai perusahaan.

Berdasarkan paparan latar belakang di atas, penelitian ini dilakukan
dengan judul: “Pengaruh Pengungkapan Corporate Social Responsibility (CSR),
Ukuran Perusahaan, dan Leverage terhadap Nilai Perusahaan dengan

Profitabilitas sebagai Variabel Mediasi”

. Rumusan Masalah

Berdasarkan latar belakang yang telah dipaparkan, maka rumusan masalah dalam

penelitian ini adalah sebagai berikut:

1. Apakah Corporate Social Responsibility (CSR) berpengaruh signifikan
terhadap nilai perusahaan pada perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa
Efek Indonesia (BEI) periode 2023-2025?

2. Apakah ukuran perusahaan berpengaruh signifikan terhadap nilai perusahaan
pada perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI)
periode 2023-2025?

3. Apakah leverage berpengaruh signifikan terhadap nilai perusahaan pada
perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) periode
2023-2025?

4. Apakah Corporate Social Responsibility (CSR) berpengaruh signifikan
terhadap profitabilitas pada perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa
Efek Indonesia (BEI) periode 2023-2025?

5. Apakah ukuran perusahaan berpengaruh signifikan terhadap profitabilitas
pada perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI)

periode 2023-2025?



10.

Apakah leverage berpengaruh signifikan terhadap profitabilitas pada
perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) periode
2023-2025?

Apakah profitabilitas berpengaruh signifikan terhadap nilai perusahaan pada
perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) periode
2023-2025?

Apakah Corporate Social Responsibility (CSR) berpengaruh signifikan
terhadap nilai perusahaan melalui profitabilitas pada perusahaan manufaktur
yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) periode 2023-2025?

Apakah ukuran perusahaan berpengaruh signifikan terhadap nilai perusahaan
melalui profitabilitas pada perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa
Efek Indonesia (BEI) periode 2023-2025?

Apakah leverage berpengaruh signifikan terhadap nilai perusahaan melalui
profitabilitas pada perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek
Indonesia (BEI) periode 2023-2025?

. Tujuan Penelitian

Berdasarkan rumusan masalah yang telah diuraikan, maka tujuan penelitian ini

adalah sebagai berikut:

1.

Untuk menganalisis pengaruh Corporate Social Responsibility (CSR)
terhadap nilai perusahaan pada perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa
Efek Indonesia (BEI) periode 2023-2025.

Untuk menganalisis pengaruh ukuran perusahaan terhadap nilai perusahaan
pada perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI)
periode 2023-2025.

Untuk menganalisis pengaruh [leverage terhadap nilai perusahaan pada
perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) periode
2023-2025.

Untuk menganalisis pengaruh Corporate Social Responsibility (CSR)
terhadap profitabilitas pada perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa

Efek Indonesia (BEI) periode 2023-2025.



5. Untuk menganalisis pengaruh ukuran perusahaan terhadap profitabilitas pada
perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) periode
2023-2025.

6. Untuk menganalisis pengaruh leverage terhadap profitabilitas pada
perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) periode
2023-2025.

7. Untuk menganalisis pengaruh profitabilitas terhadap nilai perusahaan pada
perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) periode
2023-2025.

8. Untuk menganalisis pengaruh Corporate Social Responsibility (CSR)
terhadap nilai perusahaan melalui profitabilitas pada perusahaan manufaktur
yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) periode 2023-2025.

9. Untuk menganalisis pengaruh ukuran perusahaan terhadap nilai perusahaan
melalui profitabilitas pada perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa
Efek Indonesia (BEI) periode 2023-2025.

10. Untuk menganalisis pengaruh leverage terhadap nilai perusahaan melalui
profitabilitas pada perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek
Indonesia (BEI) periode 2023-2025.

D. Manfaat Penelitian

1. Manfaat Teoritis
Secara teoritis, penelitian ini memberikan Kkontribusi bagi
pengembangan ilmu akuntansi dan keuangan, khususnya mengenai pengaruh
Corporate Social Responsibility (CSR), ukuran perusahaan, leverage, dan
profitabilitas terhadap nilai perusahaan. Penelitian ini memperkaya literatur
dengan menempatkan profitabilitas sebagai variabel mediasi, sehingga
mampu menjelaskan mekanisme hubungan antara faktor keuangan dan non-

keuangan secara lebih komprehensif.

Selain itu, penelitian ini diharapkan menjadi referensi akademis bagi
peneliti dan mahasiswa dalam mengembangkan penelitian lanjutan terkait

topik CSR, kinerja keuangan, dan nilai perusahaan, baik dengan menambah



variabel, memperluas periode, maupun menggunakan metode analisis yang
berbeda.
2. Manfaat Praktis

a.

Bagi Perusahaan

Penelitian ini dapat menjadi bahan evaluasi bagi manajemen perusahaan,
khususnya sektor manufaktur, dalam meningkatkan transparansi
pengungkapan CSR, mengelola struktur modal (leverage) secara
proporsional, serta meningkatkan profitabilitas agar nilai perusahaan
dapat tumbuh secara berkelanjutan dan menarik kepercayaan investor.
Bagi Investor

Hasil penelitian ini memberikan informasi empiris yang berguna bagi
investor dalam menilai prospek perusahaan. Pemahaman tentang
hubungan CSR, ukuran perusahaan, leverage, dan profitabilitas dapat
membantu investor mengambil keputusan investasi yang lebih tepat dan
berbasis data.

Bagi Regulator / Pemerintah

Penelitian ini dapat menjadi masukan bagi regulator dan pemerintah dalam
merumuskan kebijakan mengenai kewajiban pengungkapan CSR dan
penguatan tata kelola perusahaan. Dengan demikian, hasil penelitian ini
dapat mendukung upaya peningkatan transparansi dan kepercayaan publik

terhadap pasar modal Indonesia.
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