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MOTTO 

“Hidup bukan saling mendahului, bermimpilah sendiri-sendiri” 

(Besok Mungkin Kita Sampai – Baskara Putra, Hindia) 

 

“Semua jatuh bangunmu hal yang biasa, angan dan pertanyaan waktu yang 

menjawabnya, berikan tenggat waktu bersedihlah secukupnya, rayakan 

perasaanmu sebagai manusia” 

(Mata Air – Baskara Putra, Hindia) 

 

PERSEMBAHAN 

Karya ini saya persembahkan untuk orang tua saya tercinta dengan penuh 

cinta kasih dan ketulusan hati, yaitu bapak saya (Bapak Darno), Almh. Ibuk saya 

(Ibu Parsih), dan ibu saya (Ibu Sunarsih), dan kepada kakak saya (Mita Aprilya 

Pardaniningtyas), terimakasih yang tak terhingga atas segala dukungan, semangat, 

dan doa yang tidak pernah putus yang diberikan kepada penulis. Karya ini juga 

saya persembahkan untuk diri penulis sendiri. 
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ABSTRAK 

Dinda Berliana Septiani : Pengaruh Return on Asset (ROA), Debt to Asset Ratio 

(DAR), Ukuran Perusahaan, dan Kepemilikan Manajerial terhadap Manajemen 

Laba pada Perusahaan Manufaktur (Subsektor Makanan dan Minuman Periode 

2022-2024), Skripsi, Akuntansi, Fakultas Ekonomi dan Bisnis, Universitas 

Nusantara PGRI Kediri, 2026. 

Kata Kunci : Return on Asset (ROA), Debt to Asset Ratio (DAR), Ukuran 

Perusahaan, dan Kepemilikan Manajerial, Manajemen Laba 

Penelitian ini dilatarbelakangi oleh praktik manajemen laba yang masih terjadi 

pada perusahaan yang dapat mempengaruhi  kualitas informasi laporan keuangan. 

Rumusan masalah penelitian ini adalah apakah Return on Asset (ROA), Debt to 

Asset Ratio (DAR), ukuran perusahaan, dan kepemilikan manajerial berpengaruh 

terhadap manajemen laba secara parsial maupun simultan. Penelitian ini 

menggunakan pendekatan kuantitatif dengan metode kausal asosiatif. Data yang 

digunakan berupa data sekunder yang diperoleh dari laporan keuangan tahunan 

perusahaan. Teknik pengambilan sampel menggunakan purposive sampling 

sehingga diperoleh 30 perusahaan dengan total 90 data pengamatan. Analisis data 

dilakukan menggunakan regresi linier berganda dengan bantuan program SPSS. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa secara parsial Return on Asset (ROA), Debt 

to Asset Ratio (DAR), dan ukuran perusahaan berpengaruh signifikan terhadap 

manajemen laba, sedangkan kepemilikan manajerial tidak berpengaruh signifikan 

terhadap manajemen laba. Secara simultan, seluruh variabel independen 

berpengaruh signifikan terhadap manajemen laba. Nilai Adjusted R Square 

sebesar 0,076 menunjukkan bahwa variabel independen mampu menjelaskan 

manajemen laba sebesar 7,6%, sedangkan sisanya sebesar 92,4% dijelaskan oleh 

variabel lain. 

 

 



 

vii 

 

KATA PENGANTAR 

Assalamu’alaikum Wr. Wb 

Puji syukur alhamdulilah penulis panjatkan kehadirat Tuhan Yang Maha 

Esa, atas berkat rahmat serta hidayah-Nyalah penulis dapat menyelesaikan 

penyusunan skripsi dengan judul “Pengaruh Return on Asset (ROA), Debt to 

Asset Ratio (DAR), Ukuran Perusahaan, Kepemilikan Manajerial terhadap 

Manajemen Laba pada Perusahaan Manufaktur (Subsektor Makanan dan 

Minuman Periode 2022-2024) ". Penyusunan skripsi ini merupakan salah satu 

persyaratan untuk memenuhi sebagian syarat untuk memperoleh gelar Sarjana 

Akuntansi (S.Ak) pada Fakultas Ekonomi dan Bisnis, Universitas Nusantara 

PGRI Kediri. 

Penyusunan skripsi ini memberikan banyak pengalaman berharga bagi 

penulis. Setiap tahapannya menjadi pengingat bahwa proses akademik tidak hanya 

membutuhkan ketelitian dan kedisiplinan, tetapi juga menuntut kesabaran, 

konsistensi, serta keyakinan untuk terus maju. Penulis menyampaikan terima 

kasih yang sebesar-besarnya kepada semua pihak yang telah memberikan 

dukungan dan bimbingan selama proses penyusunan skripsi ini, di antaranya: 

1. Bapak Dr. Zaenal Afandi, M.Pd., Selaku Rektor Universitas Nusantara 

PGRI Kediri. 

2. Bapak Dr. Amin Tohari, M.Si., Selaku Dekan Fakultas Ekonomi dan 

Bisnis Universitas Nusantara PGRI Kediri. 

3. Bapak Sigit Puji Winarko, M.Ak selaku Ketua Program Studi Akuntansi 

Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Nusantara PGRI Kediri dan 

sekaligus Dosen Pembimbing 1 yang telah memberikan arahan, motivasi, 

bimbingan dan sarran kepada peniliti sehingga skripsi ini dapat 

diselesaikan. 

4. Mar’atus Solikah, M.Ak. selaku Dosen Pembimbing 2 yang telah 

memberikan arahan, motivasi, bimbingan dan sarran kepada peniliti 

sehingga skripsi ini dapat diselesaikan. 

5. Orang tua saya tercinta yaitu Bapak Darno, Almh. Ibu Parsih, dan Ibu 

Sunarsih, kakakku Mita Aprilya Pardaniningtyas, kakak-kakakku serta 



 

viii 

 

keluarga tercinta yang tidak pernah berhenti memberikan doa, dukungan 

dan semangat dalam setiap proses penulis. 

6. Teman-teman terbaik saya Dila Trianti, Yolanda Ilma Amalia, Devi Ayu 

Aahaddiyah, Avrilyani Purnamasari yang selalu menjadi ruang kembali. 

Terima kasih telah hadir dengan tawa dan cerita yang membuat setiap hari 

penulis terasa lebih ringan. 

7. Untuk diri penulis sendiri, Dinda Berliana Septiani.  

Penulis menyadari bahwa skripsi ini masih memiliki kekurangan, oleh 

karena itu penulis menerima kritik dan saran yang membangun demi perbaikan di 

masa yang akan datang. Semoga skripsi ini dapat memberikan manfaat bagi 

pembaca dan pihak-pihak yang berkepentingan. 

Wassalamu’alaikum Wr. Wb 

                                                                                                                                                                                                                            

    

 Kediri, 5 Juli 2026 

 

 

DINDA BERLIANA SEPTIANI 

NPM : 2212020165 

 



 

ix 

 

DAFTAR ISI 

 

HALAMAN JUDUL .............................................................................................. i 

HALAMAN PERSETUJUAN ............................................................................. ii 

HALAMAN PENGESAHAN .............................................................................. iii 

HALAMAN PERNYATAAN .............................................................................. iv 

MOTTO DAN PERSEMBAHAN ........................................................................ v 

ABSTRAK ............................................................................................................ vi 

KATA PENGANTAR ......................................................................................... vii 

DAFTAR ISI ......................................................................................................... ix 

DAFTAR TABEL ................................................................................................ xi 

DAFTAR GAMBAR ........................................................................................... xii 

DAFTAR LAMPIRAN ...................................................................................... xiii 

BAB I  PENDAHULUAN ..................................................................................... 1 

A. Latar Belakang Masalah .............................................................................. 1 

B. Rumusan Masalah ....................................................................................... 6 

C. Tujuan Penelitian ........................................................................................ 7 

D. Manfaat Penelitian ...................................................................................... 8 

BAB II LANDASAN TEORI ............................................................................. 10 

A. Manajemen Laba ....................................................................................... 10 

B. Return on Asset (ROA) ............................................................................. 12 

C. Debt to Asset Ratio (DAR) ........................................................................ 13 

D. Ukuran Perusahaan.................................................................................... 15 

E. Kepemilikan Manajerial ............................................................................ 16 

F. Kerangka Berpikir ..................................................................................... 18 

G. Hipotesis Penelitian ................................................................................... 24 

BAB III METODE PENELITIAN .................................................................... 26 

A. Desain Penelitian ....................................................................................... 26 

B. Definisi Operasional.................................................................................. 26 

C. Populasi dan Sampel ................................................................................. 29 

D. Prosedur Penelitian.................................................................................... 32 



 
 

x 
 

E. Tempat dan Waktu Penelitian ................................................................... 36 

F. Teknik Analisis Data ................................................................................. 37 

BAB IV HASIL PENELITIAN DAN PEMBAHASAN ................................... 41 

A. Hasil Penelitian ......................................................................................... 41 

B. Pembahasan ............................................................................................... 61 

BAB V PENUTUP ............................................................................................... 66 

A. Simpulan ................................................................................................... 66 

B. Implikasi .................................................................................................... 66 

C. Saran .......................................................................................................... 69 

DAFTAR PUSTAKA .......................................................................................... 71 

LAMPIRAN ......................................................................................................... 75 

 

 



 

xi 

 

DAFTAR TABEL 

Tabel                   halaman 

Table 3. 1 Proses Pengambilan Sampel ................................................................ 30 

Table 3. 2 Sampel Perusahaan .............................................................................. 31 

Tabel 4. 1 Data Manajemen Laba Perusahaan Sampel ......................................... 41 

Tabel 4. 2 Data Return on Asset (ROA) Perusahaan Sampel ............................... 43 

Tabel 4. 3 Data Debt to Asset Ratio (DAR) Perusahaan Sampel .......................... 45 

Tabel 4. 4 Data Ukuran Perusahaan Perusahaan Sampel ...................................... 47 

Tabel 4. 5 Data Kepemilikan Manajerial Perusahaan Sampel .............................. 49 

Tabel 4. 6 Hasil Uji One-Sample Kolmogorov-Smrnov Test ................................ 52 

Tabel 4. 7 Hasil Uji Multikolinearitas .................................................................. 53 

Tabel 4. 8 Hasil Uji Autokorelasi .......................................................................... 54 

Tabel 4. 9 Hasil Analisis Regresi Linier Berganda ............................................... 55 

Tabel 4. 10 Hasil Analisis Koefisien Determinasi ................................................ 56 

Tabel 4. 11 Hasil Uji F (Simultan) ........................................................................ 57 

Tabel 4. 12 Hasil Uji t (Parsial) ............................................................................ 58 

Tabel 4. 13 Rekapitulasi Uji Hipotesis ................................................................. 60 

 

 



 

xii 

 

DAFTAR GAMBAR 

Gambar                  halaman 

Gambar 2.  1 Kerangka Konseptual ...................................................................... 24 

Gambar 3.  1 Bagan Prosedur Penelitian .............................................................. 36 

Gambar 4. 1 Grafik Histogram.............................................................................. 51 

Gambar 4. 2 Grafik Normal Probability Plot ....................................................... 52 

Gambar 4. 3 Hasil Uji Heteroskedastisitas ........................................................... 54 

 

 



 

xiii 

 

DAFTAR LAMPIRAN 

Lampiran                  halaman 

Lampiran 1. Laporan Posisi Keuangan PT Ultrajaya Milk Industry & Trading 

Company Tbk .................................................................................. 75 

Lampiran 2. Laporan Laba Rugi dan Penghasilan PT Ultrajaya Milk Industry & 

Trading Company Tbk ..................................................................... 78 

Lampiran 3. Catatan atas Laporan Keuangan PT Ultrajaya Milk Industry & 

Trading Company Tbk ..................................................................... 81 

Lampiran 4. Hasil Olah Data SPSS....................................................................... 83 

Lampiran 5. Tabulasi Data Hasil Penelitian ......................................................... 87 

Lampiran 6. Kartu Bimbingan Skripsi .................................................................. 90 

 



 

1 

 

BAB I  

PENDAHULUAN 

A. Latar Belakang Masalah 

Dalam era globalisasi dan persaingan bisnis yang semakin ketat saat ini, 

perusahaan harus menunjukkan kinerja keuangan yang optimal untuk menarik 

minat investor serta mempertahankan kepercayaan para pihak yang 

bertanggung jawab. Berbagai pihak menggunakan laporan keuangan sebagai 

alat penting untuk menunjukkan kondisi finansial perusahaan dan menjadi 

dasar pengambilan keputusan. Laporan keuangan dapat digunakan untuk 

menunjukkan kinerja dan kondisi keuangan perusahaan karena berisi tentang 

informasi tentang kondisi keuangan suatu perusahaan. (Pradnyawati et al., 

2021) 

Salah satu bagian penting dari ekonomi Indonesia adalah industri 

manufaktur, terutama pada subsektor makanan dan minuman. Industri Barang 

Konsumsi tetap menjadi sektor favorit bagi para investor untuk menanamkan 

modalnya, karena saham-saham perusahaan di sektor ini masih memiliki 

peluang pertumbuhan yang menjanjikan. Subsektor ini telah mengalami 

pertumbuhan yang stabil dan merupakan sektor strategis untuk memenuhi 

kebutuhan domestik dan ekspor, serta memberikan kontribusi yang signifikan 

terhadap Produk Domestik Bruto (PDB). (Andini, 2020) 

Data Badan Pusat Statistik (BPS) tahun 2023 menyebutkan, sektor 

makanan dan minuman (F&B) mencakup sekitar 4,85 juta unit usaha dengan 

total nilai penjualan mencapai Rp998,37 triliun. Kinerja sektor ini 

menunjukkan tren positif, dengan pertumbuhan sebesar 4,47% pada tahun 

2023 (Rp853,716 triliun) dan diperkirakan meningkat menjadi 4,53% pada 

tahun 2024. Selain itu, sektor F&B menyumbang 7,15% terhadap Produk 

Domestik Bruto (PDB) nasional, menjadikannya kontributor PDB terbesar 

ketiga pada paruh pertama tahun 2024 (CRIF, 2024). 

Di tengah pertumbuhan positif sektor makanan dan minuman, muncul 

tekanan bagi perusahaan guna mempertahankan kinerja keuangan yang 

menarik di mata investor. Tekanan ini kerap memunculkan praktik  

manipulatif dalam pelaporan keuangan yang dikenal dengan istilah 
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manajemen laba. Laba merupakan bagian dari laporan keuangan yang 

menarik investor untuk berinvestasi karena menunjukkan kinerja perusahaan. 

Perusahaan harus mengoptimalkan kinerjanya agar dapat mencapai laba yang 

besar. Agar keuntungan terlihat semenarik mungkin dan mencapai tujuan, 

manajer akan berusaha menggunakan berbagai kebijakan akuntansi (Natalia 

et al., 2022). Hal ini disebut dengan manajemen laba. 

Manajemen laba adalah tindakan yang dilakukan oleh manajemen 

perusahaan untuk mempengaruhi informasi yang disajikan dalam laporan 

keuangan melalui penggunaan kebijakan akuntansi tertentu, sehingga dapat 

memengaruhi penilaian stakeholder terhadap kinerja dan kondisi perusahaan. 

Manajemen Laba juga dapat digunakan sebagai indikator yang digunakan 

untuk menaksir kinerja manajemen (Sulistyanto, 2018). Praktik ini mencakup 

upaya manajemen untuk mengubah angka dalam laporan keuangan dengan 

menggunakan kebijakan akuntansi diskresioner yang masih ada dalam 

peraturan akuntansi. Tujuan praktik ini untuk membuat kondisi keuangan 

perusahaan terlihat lebih baik daripada yang sebenarnya (Alfin et al., 2020). 

Tindakan oportunistis tersebut dilakukan melalui pemilihan kebijakan 

akuntansi tertentu yang memungkinkan manajemen untuk mengatur besarnya 

laba perusahaan, baik dengan meningkatkan maupun menurunkannya sesuai 

dengan tujuan yang ingin dicapai. Perilaku manajemen tersebut disebut 

dengan manajemen laba (Earnings management) (Anindya & Yuyetta, 2020) 

Fenomena manajemen laba (Earnings Management) yang semakin 

marak terjadi menandakan  bahwa  tindakan  manajemen  laba  masih  banyak  

ditemukan  di  berbagai perusahaan. Salah satu fenomena manajemen laba 

yang pernah terjadi di Indonesia yaitu yang terjadi pada PT Tiga Pilar 

Sejahtera Food Tbk. Kasus ini mencuat pada tahun 2018, yang telah 

melakukan manipulasi laporan keuangan 2017 dengan tujuan untuk 

menaikkan harga saham. Kasus ini melibatkan penggelembungan pos 

akuntansi senilai 4 triliun serta penggelembungan pendapatan senilai 662 

miliar yang menyebabkan laporan keuangan tidak merepresentasikan kondisi 

sebenarnya (Kompasiana, 2022).  
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Fenomena lainnya yang menggambarkan praktik manajemen laba di 

Indonesia terjadi pada PT Garuda Indonesia (Persero) Tbk pada tahun 2018. 

Dalam laporan keuangan tahunannya sebelumnya, perusahaan melaporkan 

laba bersih sebesar US$ 5,018 juta, atau sekitar Rp70 miliar. Namun, setelah 

diperiksa oleh Otoritas Jasa Keuangan (OJK) dan Bursa Efek Indonesia 

(BEI), ditemukan bahwa pendapatan dari kerja sama dengan PT Mahata Aero 

Teknologi belum dibayar sepenuhnya. Laporan keuangan tersebut diubah dan 

menunjukkan kerugian sebesar US$ 175 juta, atau sekitar Rp 2,45 triliun, 

setelah penyesuaian sesuai standar akuntansi (CNBCIndonesia, 2020).  

Kedua kasus tersebut mencerminkan adanya indikasi praktik 

manajemen laba, yaitu ketika pihak manajemen berusaha menampilkan 

kinerja keuangan yang tampak lebih baik daripada kondisi sebenarnya. 

Fenomena ini menunjukkan bahwa praktik manajemen laba masih dapat 

terjadi pada perusahaan dan berpotensi merugikan investor, kreditur, 

pemegang saham, serta pihak-pihak berkepentingan lainnya. Oleh karena itu, 

manajemen perusahaan dituntut untuk menyajikan laporan keuangan yang 

wajar, transparan, dan sesuai dengan standar akuntansi agar informasi laba 

yang dihasilkan mampu mencerminkan kondisi perusahaan yang sebenarnya 

serta tidak merugikan para stakeholder. Meskipun demikian, masih terdapat 

berbagai faktor internal yang diduga memengaruhi kecenderungan 

manajemen dalam melakukan praktik manajemen laba. Faktor-faktor ini 

meliputi Return on Assets (ROA) yang menunjukkan tingkat profitabilitas, 

Debt to Assets Ratio (DAR), yang menunjukkan komposisi pendanaan 

perusahaan, Ukuran Perusahaan yang mempengaruhi intensitas pengawasan 

serta kompleksitas kegiatan operasional serta Kepemilikan Manajerial yang 

dapat memperkecil atau memperbesar potensi konflik kepentingan di antara 

manajer dan pemegang saham.  

Return on Assets (ROA) merupakan salah satu rasio profitabilitas. 

Rasio profitabilitas merupakan rasio yang digunakan untuk menilai sejauh 

mana kemampuan perusahaan dalam menghasilkan keuntungan. Rasio Return 

On Assets (ROA) digunakan untuk menilai besarnya laba bersih yang 

dihasilkan melalui pengelolaan seluruh aset yang dimiliki perusahaan (Seto et 
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al., 2023). Nilai ROA yang lebih tinggi menunjukkan efisiensi yang lebih 

baik dalam memberikan imbal hasil kepada investor. Dengan demikian, ROA 

yang tinggi mencerminkan volume laba yang lebih besar yang dicapai oleh 

perusahaan. Sebaliknya, jika nilai ROA mengalami penurunan, hal tersebut 

dapat mengindikasikan bahwa perusahaan mengalami kerugian (Dewi, 2022). 

Debt to Asset Ratio (DAR) adalah salah satu rasio yang umum 

digunakan untuk menilai struktur pendanaan serta tingkat leverage suatu 

perusahaan. Debt to Asset Ratio (DAR) adalah rasio yang berfungsi untuk 

mengukur seberapa besar aktiva yang dibiayai oleh hutang (Lisdayani et al., 

2025). Semakin tinggi nilai DAR menunjukkan bahwa proporsi utang yang 

digunakan untuk membiayai investasi pada aset perusahaan semakin besar 

dengan tujuan menghasilkan keuntungan bagi entitas tersebut. 

Ukuran  perusahaan  menunjukkan besar atau kecilnya  suatu 

perusahaan yang diukur berdasarkan total aset yang dimiliki. Total aset 

digunakan sebagai indikator karena mampu mencerminkan skala operasional 

perusahaan secara keseluruhan (Fathihani, 2022). Semakin besar ukuran 

perusahaan, maka akan semakin besar tanggung jawab perusahaan dalam 

memenuhi ekspektasi investor dan pemegang saham. Ukuran suatu 

perusahaan biasanya meningkat seiring dengan peningkatan nilai total 

pendapatan, total aset, serta kapitalisasi pasar. Oleh karena itu, perusahaan 

dengan total aktiva yang lebih besar cenderung menarik modal investasi yang 

lebih besar, menghasilkan pendapatan yang lebih besar, memiliki likuiditas 

yang lebih baik, dan memperoleh kapitalisasi pasar yang lebih besar, yang 

menghasilkan pengakuan yang lebih besar di masyarakat (Ermawati, 2024). 

Kepemilikan manajerial merupakan persentase atau proporsi saham 

perusahaan yang dipegang oleh pihak manajemen, yakni individu yang secara 

aktif terlibat dalam proses pengambilan keputusan, seperti anggota dewan 

direksi dan dewan komisaris (Mushofa, 2021). Kepemilikan manajer yang 

tinggi menunjukkan bahwa manajer sangat penting bagi suatu perusahaan. 

Manager yang memiliki kepentingan besar dalam suatu organisasi biasanya 

lebih termotivasi untuk meningkatkan kinerja organisasi mereka.(Ermawati, 

2024) 
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Penelian tentang faktor-faktor yang mempengaruhi manajemen laba 

telah dilakukan oleh beberapa peneliti sebelumnya, Umah, (2022) meneliti 

pengaruh ROA, DAR, ukuran perusahaan, dan kepemilikan manajerial 

terhadap manajemen laba pada perusahaan manufaktur  yang terdaftar di BEI. 

Hasil menujukkan bahwa ROA, DAR, dan kepemilikan manajerial tidak 

berpengaruh terhadap manajemen laba sedangkan ukuran perusahaan 

berpengaruh signifikan terhadap manajemen laba. Sementara itu, Devanka et 

al., (2022) menguji faktor yang mempengaruhi manajemen laba pada sektor 

manufaktur dan menunjukkan hasil DAR berpengaruh terhadap manajemen 

laba, sedangkan ukuran perusahaan dan kepemilikan manajerial tidak 

berpengaruh terhadap manajemen laba.  

Penelitian lain oleh Kurniawan, (2022) menemukan bahwa kepemilikan 

manajerial berpengaruh terhadap manajemen laba, sedangkan ROA 

berpengaruh positif terhadap terhadap manajemen laba. Penelian ini 

menunjukkan bahwa profitabilitas yang tinggi mendorong manajer 

melakukan manajemen laba untuk mempertahankan tren positif perusahaan. 

Selanjutnya Hardiyanti et al., (2022) meneliti pengaruh profitabilitas (ROA), 

ukuran perusahaan, laverage (DAR) terhadap manajemen laba menyatakan 

bahwa profitabilitas (ROA) dan ukuran perusahaan berpengaruh signifikan 

terhadap manajemen laba, sedangkan laverage (DAR) tidak memiliki 

pengaruh signifikan terhadap manajemen laba. Sementara penelitian Ady 

Shah Putra et al., (2024) menyatakan bahwa Debt to Asset Ratio (DAR) tidak 

memiliki pengaruh signifikan terhadap manajemen laba. 

Perbedaan hasil penelitian sebelumnya menunjukkan adanya research 

gap yang menarik untuk dikaji lebih lanjut, khususnya terkait pengaruh ROA, 

DAR, ukuran perusahaan, dan kepemilikan manajerial terhadap manajemen 

laba. Sejumlah penelitian menunjukkan bahwa variabel-vaariabel tersebut 

berpengaruh terhadap manajemen laba, namun hasil yang diperoleh masih 

belum konsisten tergantung pada periode penelitian, karakteristik perusahaan, 

serta metode analisis yang digunakan. Selain itu, masih sedikit penelitian 

yang secara khusus meneliti perusahaan manufaktur subsektor makanan dan 

minuman pada periode 2022-2024. Oleh karena itu, penelitian ini penting 
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dilakukan untuk memperbarui temuan empiris dan memberikan bukti konteks 

industri yang lebih spesifik.  

Penelitian ini menggunakan metode kuantitatif dengan pendekatan 

asosiatif kausal. Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui 

bagaimana variabel independen seperti ROA, DAR, ukuran perusahaan, dan 

kepemilikan manajemen terhadap variabel dependen, yaitu manajemen laba. 

Data yang digunakan berasal dari laporan tahunan perusahaan manufaktur di 

subsektor makanan dan minuman yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia 

(BEI) dari tahun 2022 hingga 2020. 

Pengambilan sampel dilakukan dengan teknik purposive sampling 

berdasarkan kriteria tertentu sehingga diperoleh sampel yang sesuai dengan 

kebutuhan penelitian. Selanjutnya, untuk mengevaluasi pengaruh secara 

parsial maupun simultan, data dianalisis melalui berbagai tahap analisis 

statistik, termasuk analisis deskriptif, uji asumsi klasik, dan analisis regresi 

linier berganda. Selain itu, untuk mengetahui seberapa besar kontribusi 

variabel independen terhadap manajemen laba, uji hipotesis dilakukan dengan 

uji t dan F, serta koefisien determinasi (R2). 

Berdasarkan latar belakang yang telah diuraikan diatas mengenai 

penyebab timbulnya manajemen laba, serta informasi terkait perusahaan 

manufaktur maka penelitian akan dilakukan dengan mengambil judul 

“Pengaruh Return on Asset (ROA), Debt to Asset Ratio (DAR), Ukuran 

Perusahaan, Kepemilikan Manajerial terhadap Manajemen Laba pada 

Perusahaan Manufaktur (Subsektor Makanan dan Minuman Periode 

2022-2024) ". 

B. Rumusan Masalah 

Berdasarkan latar belakang yang telah diuraikan diatas, maka rumusan 

masalah pada penelitian ini adalah : 

1. Apakah Return on Assets (ROA) secara parsial berpengaruh siginifikan 

terhadap manajemen laba pada perusahaan manufaktur subsektor 

makanan dan minuman yang terdaftar di BEI periode 2022-2024? 
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2. Apakah Debt to Assets Ratio (DAR) secara parsial berpengaruh 

siginifikan terhadap manajemen laba pada perusahaan manufaktur 

subsektor makanan dan minuman yang terdaftar di BEI periode 2022-

2024? 

3. Apakah ukuran perusahaan (total aset) secara parsial berpengaruh 

siginifikan terhadap manajemen laba pada perusahaan manufaktur 

subsektor makanan dan minuman yang terdaftar di BEI periode 2022-

20247 

4. Apakah kepemilikan manajerial secara parsial berpengaruh siginifikan 

terhadap manajemen laba pada perusahaan manufaktur subsektor 

makanan dan minuman yang terdaftar di BEI periode 2022-2024? 

5. Apakah ROA, DAR, ukuran perusahaan, dan kepemilikan manajerial 

secara simultan berpengaruh terhadap manajemen laba pada perusahaan 

manufaktur subsektor makanan dan minuman yang terdaftar di BEI 

periode 2022-2024? 

C. Tujuan Penelitian  

Berdasarkan rumusan masalah yang telah diuraikan diatas, maka tujuan 

penelitian ini adalah : 

1. Untuk menganalisis pengaruh Return on Assets (ROA) secara parsial 

terhadap manajemen laba pada perusahaan manufaktur subsektor 

makanan dan minuman yang terdaftar di BEI periode 2022-2024. 

2. Untuk menganalisis pengaruh Debt to Assets Ratio (DAR) secara parsial 

terhadap manajemen laba pada perusahaan manufaktur subsektor 

makanan dan minuman yang terdaftar di BEI periode 2022-2024. 

3. Untuk menganalisis pengaruh ukuran perusahaan (total aset) secara 

parsial terhadap manajemen laba pada perusahaan manufaktur subsektor 

makanan dan minuman yang terdaftar di BEI periode 2022-2024. 

4. Untuk menganalisis pengaruh kepemilikan manajerial secara parsial 

terhadap manajemen laba pada perusahaan manufaktur subsektor 

makanan dan minuman yang terdaftar di BEI periode 2022-2024. 
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5. Untuk menganalisis pengaruh ROA, DAR, ukuran perusahaan, dan 

kepemilikan manajerial secara simultan terhadap manajemen laba pada 

perusahaan manufaktur subsektor makanan dan minuman yang terdaftar 

di BEI periode 2022-2024. 

D. Manfaat Penelitian  

Penelitian ini diharapkan dapat memberikan manfaat baik secara teoritis 

maupun praktis, antara lain sebagai berikut : 

1. Manfaat Teoritis  

a. Bagi Peneliti Selanjutnya  

Hasil penelitian ini diharapkan dapat berfungsi sebagai referensi 

empiris bagi peneliti selanjutnya, khususnya yang ingin mengkaji 

manajemen laba pada perusahaan manufaktur subsektor makanan dan 

minuman periode 2022–2024. Peneliti berikutnya dapat 

mengembangkan penelitian ini dengan menambahkan variabel lain, 

menggunakan objek perusahaan yang berbeda, atau menerapkan 

metode analisis yang lebih komprehensif. 

b. Bagi Akademisi 

Hasil penelitian ini diharapkan dapat menambah jumlah literatur 

empiris terkait dengan manajemen laba pada subsektor minuman di 

Indonesia dan membantu pembelajaran dan diskusi tentang akuntansi.  

c. Bagi Pembaca  

Hasil penelitian ini diharapkan dapat meningkatkan pemahaman 

pembaca tentang konsep manajemen laba dan variabel yang 

mempengaruhinya. Pembaca dapat memahami bagaimana situasi 

internal perusahaan dapat menyebabkan penyimpangan pelaporan 

keuangan melalui penelitian ini. 

2. Manfaat Praktis  

a. Bagi Perusahaan  

Hasil penelitian ini diharapkan dapat menjadi masukan bagi 

perusahaan sebagai bahan pertimbangan untuk menilai kondisi 

keuangan dan tata kelola mereka.  Hasil penelitian dapat membantu 

manajemen memahami faktor internal yang dapat mempengaruhi 
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praktik manajemen laba dan mendorong penerapan kebijakan 

pelaporan keuangan yang lebih transparan, akuntabel, dan sesuai 

standar akuntansi.  

b. Bagi Investor  

Hasil penelitian ini diharapkan dapat membantu pemegang saham dan 

investor menilai kesehatan keuangan perusahaan sebelum membuat 

keputusan investasi. Dengan memahami bagaimana ROA, DAR, 

ukuran perusahaan, dan kepemilikan manajer mempengaruhi praktik 

manajemen laba, investor dapat lebih berhati-hati dalam menilai 

laporan keuangan dan menghindari kerugian yang disebabkan oleh 

informasi palsu. 
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