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RINGKASAN 

 

 

Aisyah Hanin Nur Aini : Pengaruh Self Efficacay Dan Minat  Studi Lanjut 

Terhadap Pengambilan Keputusan Karier Siswa Kelas XI SMA Negeri 8 Kediri. 

 

Kata Kunci : self efficacy, minat studi lanjut, pengambilan keputusan karier 

Penelitian ini bertujuan untuk untuk mengetahui pengaruh self efficacy dan 

minat studi lanjut terhadap pengambilan keputusan karir siswa kelas XI SMA 8 

Kediri. Latar belakang masalah utama penelitian ini yaitu rendahnya self efficacy 

serta kurangnya minat mencari informasi terkait studi lanjut pada siswa kelas XI 

SMA Negeri 8 Kediri sehingga menyebabkan siswa mengalami keraguan dan 

kesulitan dalam menentukan pilihan karier setelah lulus. Berdasarkan data analisis 

angket kebutuhan peseta didik (AKPD) pada kelas XI-3, XI-4, XI-5, serta, XI-6 

menunjukkan sebesar 77,08% siswa belum mampu menentukan pilihan studi lanjut 

yang sesuai dengan potensi diri. Kondisi tersebut juga ditunjukkan oleh perilaku 

siswa yang terdaftar sebagi peserta seleksi nasional berdasarkan prestasi (SNBP) 

sering mendatangi ruang BK karena binggung dalam menentukan jurusan program 

studi yang sesuai dengan potensi mereka. 

Jenis penilitian yang digunakan dalam penelitian ini adalah penelitian kuantitatif 

dengan pendekatan korelasional. Polulasi dalam penelitian ini adalah seluruh siswa 

kelas XI SMA Negeri 8 Kediri berjumlah 360 siswa, dengan jumlah sampel sebanyak 

54 responden yang diambil menggunkan teknik multistage random sampling atau 

teknik pengambilan sampel dengan kombinasi dari dua atau metode secara bertahap. 

Dalam penelitian ini memggunakan tiga tahap kombinasi dari teknik cluster random 

sampling untuk menentukan sampel berdasarkan kelompok atau cluster, 

proportional random sampling digunakan untuk menetukan jumlah anggota pada 

kelompok secara seimbang, dan random sampling digunakan untuk menentukan 

anggota kelompok yang dijadikan sampel penelitian secara acak. 

Dalam memperoleh data penelitian ini menggunakan instrumen penelitian 

berupa skala psikologis untuk memgukur self efficacy, minat study lanjut, dan 

pengambilan keputusan karier dengan model pengukuran skala likert yang terdiri dari 

empat pilihan jawaban yang telah dilakukan uji validitas dan reliabilitas. Teknik 

analisis data yang digunakan dalam penelitian ini untuk mengetahui pengaruh self 

efficacy dan minat study lanjut terhadap pengambilan keputusan karier dengan 

menggunakan uji hipotesis uji F diperoleh nilai Fhitung  sebesar 23,745 > Ftabel 3,180 

dengan signifikasi 0,000 < 0,05. Dan diperoleh nilai koefisiensi determinasi (R2) 

secara simultan yang memiliki besaran nilai 48,2%, sisanya dipengaruhi oleh faktor 

lain diluar dari penelitian ini sebesar 51,8%. Sehingga, hasil penelitian ini 

menunjukian bahwa “self efficacay dan minat studi lanjut berpengaruh signifikan 

secara bersama-sama terhadap pengambilan keputusan karier siswa”. Saran dalam 

penelitian ini diharapkan siswa lebih mampu meningkatkan kemampuan 

pengampilan keputusan karier dengan memanfaatkan layanan bimbingan dan 

konseling (BK) yang sudah tersedia disekolah. 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

A. Latar Belakang Penelitian 

 

Seiring perkembangan era globalisasi pendidikan di Indonesia mengalami 

perubahan, pendidikan turut berperan aktif dalam meningkatkan mutu pendidikan 

agar dapat mengikuti perkembangan yang mendorong siswa untuk memiliki 

kemampuan tertentu, sehingga siswa tidak hanya unggul dalam aspek pengetahuan 

dan keterampilan, tetapi juga memiliki rasa percaya diri (Febriyanti et al., 2022). 

Hal ini penting agar siswa mampu mengembangkan dan mewujudkan potensi 

dirinya secara optimal, dengan sikap tanggung jawab serta wawasan yang luas. 

Selain dituntut untuk memiliki rasa tanggung jawab, siswa juga diharapkan 

mampu mengambil keputusan terkait pilihan karir yang akan ditempuh usai 

mengenyam pendidikan di jenjang Sekolah Menengah Atas (SMA). 

Hartono  mengungkapakan pengambilan keputusan karier dapat diangap sebagai 

proses penting menentukan pilihan karier seperti menentukan program studi di perguruan 

tinggi, mengoptimalkan potensi akademik untuk menunjang keberlanjutan karier (Ayu et 

al., 2022). Pengambilan keputusan karir adalah tahap perkembangan yang penuh 

tantangan bagi para siswa. Khususnya pada siswa tingkat Sekolah Menengah Atas 

(SMA), yang tengah memasuki masa peralihan kependidikan yang lebih tinggi. 

Menurut Riyadi bahwa siswa kelas XI berada tahap taransisi sehingga diharpakan 

dapat mengambil keputusan karier yang sesuai dengan minat sebagai persiapan 

menghadapi pilihan karier di masa depan. Namun masih ditemukan siswa yang 

masih bimbang dengan keputusan karier yang dipilih. Hal tersebut disebabkan 

karena adanya faktor rendahnya keyakinan dalam megambil keputusan karir dan 

kurangnya pemahaman potensi pada diri siswa (Prasetya et al., 2022). 

Santrock menyatakan remaja sering mengalami ketidak pastian pada dirinya 

yang membuat individu merasa tidak yakin dalam menentukan tujuan masa 

depannya (Lubis et al., 2024). Self efficacy menjadi hal yang utama dalam 

pengambilan keputusan karir. Bandura mengemukakan pendapat bahwa self 

efficacy dapat dimaknai sebagai keyakinan diri pada individu berkaitan dengan 

kemampuan merencanakan dan melaksanakan langkah-langkah yang penting guna 

mengoptimalkan hasil yang diinginkan. Siswa yang memiliki self efficacy
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yang rendah cenderung nantinya selalu menunjukkan keraguan dengan keputusan 

yang diambil dan akan sulit mempertimbangkan pilihan karir dan potensi yang ada 

pada dirinya. Berbeda dengan siswa ditandai dengan self efficacy yang tinggi lebih 

mudah menentukan keputusan karir yang diinginkan karena siswa cenderung 

percaya diri dan yakin dengan potensinya dan minat pada diri individu (Setiyani 

et al, 2023). 

Minat merupakan kebiasaan atau kegiatan individu yang disukai secara 

terus menerus dengan perasaan senang saat melakukannya. Minat juga berperan 

sebagai salah satu faktor pengambilan keputusan karier berdasarkan pendapat 

Katidja dan Umar (2024) yang menyatakan bahwa minat memiliki pengaruh 

dalam mengambil keputusan karir masa depan. Dengan minat yang tinggi Siswa 

akan cenderung lebih fokus dan menunjukkan keterlibatan untuk mengejar impian 

kariernya bila sesuai dengan minat yang jelas pada suatu bidang. Minat cenderung 

penting untuk dikembangkan (Haryandinny & Sawitri, 2024). Oleh karena itu, 

memahami minat siswa menjadi hal yang penting untuk memberikan dukungan 

yang tepat dalam memfasilitasi proses melanjutkan pendidikan   tinggi. Sehingga 

hal ini, minat berperan sebagai bentuk nyata dari dorongan siswa untuk 

melanjutkan pendidikan sesuai dengan bidang yang diminati, yang pada akhirnya 

akan memengaruhi arah dan keputusan karier siswa. Menurut penelitian yang 

dilakukan oleh Fadillah, et al., (2019)  menyatakan bahwa mayoritas siswa sekolah 

menengah atas (SMA) berminat untuk melanjutkan studi lanjut. Hal ini 

menunjukkan bahwa siswa memiliki kesadaran tentang pentingnya pendidikan 

dalam meraih cita-cita yang diinginkan. 

Sesuai hasil wawancara dengan guru bimbingan dan konseling (BK) SMA 

Negeri 8 Kediri bahwasanya mayoritas siswa yang memutuskan untuk 

melanjutkan studi perguruan tinggi. Namun berdasarkan hasil pengamatan 

dilakukan peneliti di SMA Negeri 8 Kediri menunjukkan bahwa sebagian besar 

siswa masih menunjukkan belum optimal dalam menentukan pilihan pendidikan 

jenjang yang lebih tinggi relevan dengan potensi diri mereka. Hal ini di dukung 

oleh hasil rata-rata Analisis Angket Kebutuhan Peseta Didik (AKPD) yang 

dibagikan kepada empat kelas XI-3, XI-4, XI-5, dan XI-6 yang menunjukkan 

bahwa sebesar 77,08% siswa belum mampu menentukan pilihan studi lanjut yang 
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sesuai dengan potensi diri. Hal tersebut disebabkan karena rendahnya self efficacy 

dan kurangnya minat mencari informasi terkait studi lanjut. Indikator rendahnya 

self efficacy yang ditunjukkann oleh siswa SMA Negeri 8 Kediri seperti siswa 

keluar masuk ruang BK untuk meminta saran karena kebingungan dalam 

menentukan program studi yang diambil. Selain itu, siswa yang terdaftar sebagi 

peserta seleksi nasional berdasarkan prestasi (SNBP) lebih banyak melakukan 

perubahan pilihan program studi atau perguruan tinggi yang sebelumnya sudah 

dituju, yang menandakan adanya kurangya keyakinan diri dalam pengambilan 

keputusan karier. 

Kondisi ini perlu mendapatkan perhatian dalam layanan bimbingan dan 

konseling, tanpa pemahaman yang baik tentang potensi diri dan minat yang kuat 

akan menyebabkan pengambilan keputusan karir yang tidak optimal. Sehingga 

siswa merasa salah dalam memilih studi lanjut, berkaitan dengan hal tersebut, 

penelitian ini memegang peran penting  untuk dilaksanakan karena dapat 

mengetahui seberapa besar pengaruh self efficacy dan minat studi lanjut terhadap 

pengambilan keputusan karier siswa kelas XI SMA Negeri 8 Kediri. 

B. Rumusan Masalah 

Berdasarkan uraian latar belakang masalah, rumuskan masalah penelitian ini 

yakni : 

1. Apakah terdapat pengaruh self efficacy terhadap pengambilan keputusan karir 

siswa kelas XI SMA Negeri 8 Kediri ? 

2. Apakah terdapat pengaruh minat studi lanjut terhadap pengambilan keputusan 

karier siswa kelas XI SMA Negeri 8 Kediri ? 

3. Apakah terdapa pengaruh self efficacy dan minat studi lanjut terhadap 

pengambilan keputusan karier siswa kelas XI SMA Negeri 8 Kediri ? 

 

C. Tujuan Penelitian 

1. Untuk mengetahui apakah terdapat pengaruh self efficacy terhadap pengambilan 

keputusan karier siswa kelas XI SMA Negeri 8 Kediri. 

2. Untuk mengetahui apakah terdapat pengaruh minat studi lanjut terhadap 

pengambilan keputusan karier siswa kelas XI SMA Negeri 8 Kediri. 

3. Untuk mengetahui apakah terdapat pengaruh self efficacy dan minat studi lanjut 

terhadap pengambilan Keputusan karir siswa kelas XI SMA 8 Kediri. 
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D. Manfaat Penelitian 

 

Sesuai tujuan penelitian, temuan ini diharapkan mampu memberikan 

manfaat baik dari segi teoritis dan praktis 

1. Manfaat teoritis 

Melalui penelitian ini diharapkan mampu memberikan peran terhadap 

pengembangan ilmu pengetahuan dalam biding psikologi pendidikan dan 

bimbingan dan konseling, terutama dalam memahami peran self efficacy dan 

minat studi lanjut dalam proses pengambilan keputusan karir. 

2. Mafaat Praktis 

a. Bagi Guru BK 

Hasil kalian ini dapat dijadikan dasar dalam merencanakan program 

bimbingan karir seprti pelatiahan peningkatan self efficacy atau eksplorasi 

minat studi lanjut. 

b. Bagi Siswa 

siswa diharapkan dapat meningkatkan kesadaran akan pentingya keyakinan 

diri dan minat studi lanjut dalam menentukan pengambilan keputusan karir. 

c. Bagi Sekolah 

penelitian yang dilakukan ini diharapkan mampu memberikan kontribusi 

untuk mengembangkan dan merencanakan program sekolah dalam 

mendukung pengembangan karir siswa secara maksimal. 

d. Untuk Peneliti Selanjutnya 

Memberikan pengetahuan dan wawasan baru serta sebagai referensi untuk 

mengembangkan penelitian selanjuatnya dengan menerapkan pendekatan 

atau strategi yang berbeda seperti eksperimen lapangan atau strategi 

konseling berbasis digital yang berguna untuk meningkatkan self efficacy 

dan minat studi lanjut terhadap pengambilan keputusan karier.
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