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RINGKASAN 

 

Dion Firmansah Kesejahteraan Atlet Wushu Berprestasi Ditinjau Dari Pelatihan, 

Kompensasi, Dan Dukungan Sosial Di Sasana Yitong Semare Nganjuk, Skripsi, 

Manajemen, FEB UN PGRI Kediri, 2025. 

 

Kata Kunci: Kesejahteraan Atlet, Pelatihan, Kompensasi, Dukungan Sosial, 

Wushu. 

 

Penelitian ini dilatarbelakangi oleh pengamatan peneliti terhadap kondisi atlet 

wushu di Sasana Yi-Tong Semare Nganjuk yang menunjukkan bahwa aspek 

kesejahteraan mereka belum sepenuhnya diperhatikan secara optimal, baik dari 

sisi pelatihan, kompensasi, maupun dukungan sosial. Padahal kesejahteraan atlet 

merupakan faktor penting yang mendukung performa dan keberlangsungan karier 

mereka dalam dunia olahraga. 

Permasalahan dalam penelitian ini adalah: (1) Apakah pelatihan berpengaruh 

secara parsial terhadap kesejahteraan atlet wushu berprestasi?, (2) Apakah 

kompensasi berpengaruh secara parsial terhadap kesejahteraan atlet wushu 

berprestasi?, (3) Apakah dukungan sosial berpengaruh secara parsial terhadap 

kesejahteraan atlet wushu berprestasi?, dan (4) Apakah pelatihan, kompensasi, 

dan dukungan sosial berpengaruh secara simultan terhadap kesejahteraan atlet 

wushu berprestasi? 

Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif dengan teknik analisis regresi 

linear berganda. Sampel berjumlah 40 atlet aktif di Sasana Yi-Tong Semare 

Nganjuk, yang dipilih melalui teknik purposive sampling. Instrumen yang 

digunakan berupa kuesioner dengan skala Likert yang telah diuji validitas dan 

reliabilitasnya. 

Kesimpulan hasil penelitian ini adalah: Pelatihan, kompensasi, dan dukungan 

sosial berpengaruh positif dan signifikan terhadap kesejahteraan atlet dan ketiga 

variabel secara simultan berpengaruh signifikan terhadap kesejahteraan atlet. 

Berdasarkan hasil penelitian ini, disarankan kepada pengelola sasana untuk 

memperkuat sistem pelatihan, meningkatkan kejelasan dan keadilan kompensasi, 

serta membangun iklim sosial yang lebih suportif bagi para atlet.  
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

A. Latar Belakang 

Olahraga bukan hanya sekadar hiburan atau ajang meraih prestasi, 

tetapi juga berperan penting dalam pengembangan kualitas sumber daya 

manusia, khususnya para atlet. Di balik pencapaian seorang atlet, terdapat 

proses pembinaan yang tidak sederhana dan memerlukan waktu panjang. 

Namun, persoalan mengenai kesejahteraan atlet masih menjadi sorotan, 

terutama di cabang olahraga yang kurang populer seperti wushu. 

Kesejahteraan ini merupakan faktor krusial yang memengaruhi kelangsungan 

karier serta prestasi jangka panjang para atlet (Prakoso et al., 2024). 

Sasana Yitong Semare Nganjuk merupakan salah satu pusat 

pembinaan atlet wushu di Kabupaten Nganjuk yang konsisten mencetak atlet 

berprestasi dari tingkat daerah hingga nasional. Sasana ini memiliki peran 

strategis dalam mengembangkan potensi generasi muda melalui olahraga 

wushu. Namun demikian, perhatian terhadap kesejahteraan para atlet di 

sasana ini belum sepenuhnya terdokumentasi secara ilmiah. Hal ini penting 

untuk ditelusuri karena pembinaan atlet bukan hanya soal teknik, tetapi juga 

bagaimana lingkungan pembinaan mendukung aspek fisik, mental, dan sosial 

atlet. 

Kesejahteraan adalah kondisiikehidupan yangimencakup aspekisosial, 

material, dan spiritual, yang ditandai dengan perasaan aman, norma 

kesusilaan yang terjaga, serta ketenangan batin. Menurut Sukmasari (2020), 

Kesejahteraan memberikan peluang bagi setiap individu untuk memenuhi 

kebutuhan fisik, mental, dan sosial secara maksimal, baik untuk kepentingan 

pribadi, keluarga, maupun masyarakat, sambil tetap menghormati hak asasi 

manusia. Almahmudi (2019) menyatakan bahwa Kesejahteraan adalah tujuan 

yang diidamkan oleh setiap individu. Dalam dunia olahraga, kesejahteraan 

atlet meliputi kestabilan kondisi fisik dan mental, kepuasan dalam menjalani 

peran sebagai atlet, serta keyakinan terhadap prospek masa depan yang cerah. 
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Berbagai faktor, baikidari dalamidiri maupun dariilingkungan sekitar, turut 

memengaruhi tingkat kesejahteraan ini selama proses pembinaan 

berlangsung. Menurut Shintiya Siagan et al. (2024), Setiap insan olahraga 

memiliki hak untuk memperoleh layanan kesejahteraan selama menjalani 

profesinya. Ketentuan ini ditegaskan dalam UU No 3 Tahun 2005 tentang 

Sistem Keolahragaan Nasional, Pasal 79 Ayat 5, yang menyebutkan bahwa 

kesejahteraan pelaku olahraga meliputi dukungan pembiayaan serta 

penyediaan perlengkapan yang memadai sesuai dengan kategori masing-

masing. 

Pelatihan merupakan inti dari pembinaan atlet. Namun, di lapangan 

masih ditemukan pelatihan yang belum sepenuhnya sistematis dan belum 

berorientasi pada kebutuhan individual atlet. Menurut Kurnianingtyas et al. 

(2022), Pelatihan dalam kegiatan olahraga memiliki peran penting karena 

membantu atlet dalam mengasah kemampuan mereka guna mencapai 

kesuksesan. Haliini sejalanidengan pendapat Rusani (2022) yang menyatakan 

bahwa Pelatihan dan pengembangan merupakan strategi penting bagi 

organisasi dalam meningkatkan pengetahuan, keterampilan, serta karakter 

individu yang terlibat dalam pembinaan prestasi atlet. Oleh sebab itu, 

keberadaan pelatihan yang sistematis, bermutu, dan sesuai dengan kebutuhan 

atlet menjadi krusial dalam mendukung performa serta menumbuhkan 

kepercayaan diri. Penelitian terdahulu yang menganalisis pengaruh pelatihan 

terhadap tingkat kesejahteraan alumni Institut Kemandirian Dompet Dhuafa 

Tangerang mengemukakan bahwa pelatihan memiliki pengaruh yang 

signifikan terhadap kesejahteraan peserta program (Asyriya, 2020). 

Kompensasi kerap menjadi penyebab ketidakpuasan di kalangan atlet, 

terutama saat mereka merasa bahwa jerih payah dan pengorbanan yang 

dilakukan tidak sepadan dengan penghargaan yang diberikan. Ketidakjelasan 

terkait kompensasi atau bentuk apresiasi lainnya dapat berdampak pada 

menurunnya motivasi dan semangat dalam bertanding. Menurut Golio et al. 

(2024), Kompensasi berfungsi sebagai motivator bagi atlet dalam menjalani 

latihan, karena membantu memenuhi kebutuhan sehari-hari, termasuk 
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memastikan kecukupan gizi yang dibutuhkan untuk mendukung performa 

terbaik dan pencapaian prestasi maksimal. Sejalan dengan itu, Hidayat et al. 

(2024) menyatakan bahwa Pemberian kompensasi yang layak dan 

proporsional memiliki peran penting dalam mendorong motivasi, 

kesejahteraan, dan loyalitas atlet, yang pada gilirannya berkontribusi 

langsung terhadap peningkatan pencapaian prestasi mereka. Penelitian 

terdahulu yang mengkaji tentang peran kompensasi dalam mencapai 

kesejahteraan dan kepuasan kerja karyawan menyimpulkan bahwa 

kompensasi merupakan elemen strategis dalam manajemen sumber daya 

manusia yang berperan besar dalam meningkatkan kesejahteraan individu 

(Ilmiyah et al., 2025). 

Minimnya dukungan sosial dari lingkungan sekitar dapat 

memperbesar tekanan yang dirasakan oleh atlet. Sebagian atlet menghadapi 

kurangnya dukungan dari keluarga yang cenderung lebih mengutamakan 

pendidikan formal atau pekerjaan tetap daripada profesi di bidang olahraga. 

Menurut Sakti & Rozali (2015), Dukungan sosial yang diterima oleh atlet 

mampu meningkatkan rasa percaya diri saat bertanding, sehingga membuka 

peluang lebih besar untuk meraih prestasi. Hal ini sejalan dengan pendapat 

Putrado & Hidayat (2023) yangimenyatakan bahwaisemakin besaridukungan 

sosial yang diperoleh, maka semakin tinggi pula tingkat kepercayaan diri 

individu. Penelitian terdahulu yang meneliti tentang pengaruh persepsi 

dukungan sosial terhadap kesejahteraan siswa SMA menunjukkan bahwa 

terdapat pengaruh signifikan antara dukungan sosial dan tingkat 

kesejahteraan. Temuan ini memperkuat pentingnya dukungan sosial dalam 

berbagai konteks, termasuk dalam dunia olahraga (Rahma et al., 2020). 

Berdasarkan permasalahan tersebut, penelitian ini dilakukan dengan 

judul “Pengaruh Pelatihan, Kompensasi, dan Dukungan Sosial terhadap 

Kesejahteraan Atlet Wushu di Sasana Yitong Semare Nganjuk.” Penelitian ini 

bertujuan untuk menganalisis secara mendalam bagaimana ketiga faktor 

tersebut berpengaruh terhadap tingkat kesejahteraan atlet. Selain itu, 

penelitian ini juga bertujuan untuk memberikan rekomendasi strategis bagi 
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pengelola sasana dan pihak terkait dalam menciptakan lingkungan pembinaan 

yang mendukung kesejahteraan fisik, mental, dan sosial atlet, guna 

menunjang pencapaian prestasi yang berkelanjutan. 

B. Rumusan Masalah 

Berdasarkan penjelasan dan uraian di latarbelakang maka rumusan 

masalah dalamipenelitian ini adalahisebagai berikut  

1. Apakah Pelatihan secara parsial berpengaruh signifikan terhadap 

kesejahteraan berkelanjutan atlet wushu berprestasi di Sasana Yitong 

Semare Nganjuk? 

2. Apakah Kompensasi secaraiparsial berpengaruh signifikan terhadap 

kesejahteraan berkelanjutan atlet wushu berprestasi di Sasana Yitong 

Semare Nganjuk? 

3. Apakah Dukungan Sosial secara parsialiberpengaruh signifikaniterhadap 

kesejahteraan berkelanjutan atlet wushu berprestasi di Sasana Yitong 

Semare Nganjuk? 

4. Apakah Pelatihan, Kompensasi, dan Dukungan Sosial secara simultan 

berpengaruh signifikan terhadap kesejahteraan berkelanjutan atlet wushu 

berprestasi di Sasana Yitong Semare Nganjuk? 

 

C. Tujuan Penelitian 

Berdasarkan penjelasan di rumusan masalah maka tujuan penelitian 

ini adalah sebagai berikut:  

1. Untuk mengetahui dan menganalisis apakah Pelatihan secara parsial 

berpengaruh signifikan terhadap kesejahteraan berkelanjutan atlet wushu 

berprestasi di Sasana Yitong Semare Nganjuk 

2. Untuk mengetahui dan menganalisis apakah Kompensasi secara parsial 

berpengaruh signifikan terhadap kesejahteraan berkelanjutan atlet wushu 

berprestasi di Sasana Yitong Semare Nganjuk 

3. Untuk mengetahui dan menganalisis apakah Dukungan Sosial secara 

parsial berpengaruh signifikan terhadap kesejahteraan berkelanjutan atlet 

wushu berprestasi di Sasana Yitong Semare Nganjuk 
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4. Untuk mengetahui dan menganalisis apakah Peran Pelatihan, Kompensasi, 

dan Dukungan Sosial secara simultan berpengaruh signifikan terhadap 

kesejahteraan berkelanjutan atlet wushu berprestasi di Sasana Yitong 

Semare Nganjuk 

 

D. Manfaat Penelitian 

Berdasarkan penjelasan dan uraian di latar belakang maka manfaat 

penelitian ini adalah sebagai berikut: 

1. Manfaat teoritis 

Penelitian ini memberikan kontribusi terhadap pengembangan ilmu 

manajemenisumber dayaimanusia, khususnyaidalam konteks olahraga, 

dengan memberikan wawasan tentang peran pelatihan, kompensasi, dan 

Dukungan Sosial dalam mendukung kesejahteraan berkelanjutan atlet 

berprestasi. 

2. Manfaat praktis 

a. Bagi universitas, penelitian ini dapat menjadi referensi untuk 

pengembangan kurikulum atau program studi yang berhubungan 

denganimanajemen sumber dayaimanusia.  

b. Bagi perusahaan, khususnya yang bergerak di bidang olahraga atau 

memiliki program sponsoran untuk atlet, penelitian ini dapat 

memberikan panduan tentang bagaimana menciyayasanakan 

kebijakan yang mendukung kesejahteraan atlet dalam jangka panjang. 

c. Bagi mahasiswa, Mahasiswaidapat memperolehipemahaman yang 

lebih mendalamimengenai pentingnya kesejahteraan berkelanjutan 

atlet serta bagaimana faktor-faktor seperti pelatihan, kompensasi, dan 

Dukungan Sosial dapat berkontribusi terhadap pencapaian 

kesejahteraan tersebut. 
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