
76 
 

 
 

DAFTAR PUSTAKA 

Agas, Y. (2023). Persepsi, Motivasi dan Pengetahuan perpajakan Terhadap Minat 

Mahasiswa Akuntansi Sebagai Konsultan Pajak. Jurnal Literasi Akuntansi, 

3(1), 1–9. https://doi.org/10.55587/jla.v3i1.87 

Anjani, Y., Sukartini, S., & Djefris, D. (2023). Pengaruh Pengetahuan Pajak, 

Penghargaan Finansial, Dan Pertimbangan Pasar Kerja Terhadap Minat 

Mahasiswa Jurusan Akuntansi Untuk Berkarir Dibidang Perpajakan. Jurnal 

Akuntansi, Bisnis Dan Ekonomi Indonesia (JABEI), 2(1), 91–102. 

https://doi.org/10.30630/jabei.v2i1.53 

Ariyani, M., & Jaeni, J. (2022). Persepsi Mahasiswa Akuntansi Mengenai Faktor-

Faktor Yang Mempengaruhi Minat Pemilihan Karir Menjadi Akuntan Publik. 

Owner, 6(1), 234–246. https://doi.org/10.33395/owner.v6i1.624 

Cut Nyak Dhien, C. N. D., Sayni Nasrah, & Emilda, E. (2022). Analisis Nilai Sosial 

Dalam Novel Selamat Tinggal Karya Tere Liye. DIAJAR: Jurnal Pendidikan 

Dan Pembelajaran, 1(1), 95–99. https://doi.org/10.54259/diajar.v1i1.208 

Damayanti, K. (2020). Pengaruh Persepsi, Motivasi, Self Efficacy, Pertimbangan 

Pasar Kerja, Nilai-Nilai Sosial, Dan Pengaruh Orang Tua Terhadap Minat 

Mahasiswa Jurusan Akuntansi Untuk Berkarir Sebagai Konsultan Pajak. 

Prisma (Platform Riset Mahasiswa Akuntansi), 01(02), 27–37. 

Data Output SPSS. (2025). Hasil Olahan Data Statistik Penelitian: Pengaruh 

Motivasi, Self-Efficacy, Prospek Kerja, Pengetahuan Perpajakan, Nilai Sosial 

dan Persepsi terhadap Mahasiswa Akuntansi Menjadi Konsultan Pajak. 

Devrin, C. L., Astuti, P., & Kurniawan, A. (2022). Pengaruh Sistem Informasi 

Akuntansi, Motivasi Kerja, Dan Pengendalian Internal Terhadap Kinerja 

Karyawan Pada KKP Christiantoro Di Masa Pemulihan Pasca COVID-19. 

SINDA: Comprehensive Journal of Islamic Social Studies, 2(3), 1–8. 

https://doi.org/10.28926/sinda.v2i3.608 

Dosroha Elisabet, Muslim Algani, Eva Vitari, Luh Putu, R. B. (2023). perpajakan 

dan saham. 

Dwi Rahmawati, Indra Pahala, & Tri Hesti Utaminingtyas. (2022). Pengaruh Self 

Efficacy, Pertimbangan Pasar Kerja, dan Pengetahuan Perpajakan Terhadap 

Minat Memilih Karir Konsultan Pajak Pada Mahasiswa Akuntansi Universitas 

Negeri Jakarta. Jurnal Akuntansi, Perpajakan Dan Auditing, 3(2), 479–497. 

https://doi.org/10.21009/japa.0302.13 

Eni. (2019). Buku Metodologi Penelitian Kuantitatif. In CV Budi Utama (Issue Mi). 

Febriani, N., Lestari, T., & Rosyafah, S. (2021). View of Pengaruh Persepsi, 

Motivasi, Self Efficacy, Pengaruh Orang Tua terhadap Minat Mahasiswa 

Jurusan. 

Fenny Zyahwa, Rachmat Pramukty, & Tri Yulaeli. (2023). Pengaruh Motivasi, 

Persepsi dan Pengetahuan Pajak terhadap Minat Pemilihan Karir di Bidang 

Perpajakan (Studi pada Mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis di Ubhara 



77 
 

 
 

Jaya). MUQADDIMAH: Jurnal Ekonomi, Manajemen, Akuntansi Dan Bisnis, 

1(1), 211–229. https://doi.org/10.59246/muqaddimah.v1i1.106 

Ghozali. (2019). Buku Ghozali.pdf (p. 490). 

Hamzah. (2017). Buku Teori Motivasi Dan Pengukurannya, Hamzah B. Uno. 

Hartiyah, S. (2021). Faktor Determinan Mahasiswa Akuntansi Terhadap Pemilihan 

Karier Sebagai Konsultan Pajak (Studi Empiris pada Mahasiswa Akuntansi 

Universitas Berbasis KeIslaman di Karesidenan Kedu). Journal of Economic, 

Management, Accounting and Technology, 4(1), 55–66. 

https://doi.org/10.32500/jematech.v4i1.1591 

Ilvan Sarif. (2022). Analisis Self Affecacy Sebagai Intervening, Pengetahuan 

Berwirausaha Dan Teknologi Informasi Terhadap Minat Berwirausaha 

Mahasiswa Feb Untag Semarang. Tabsyir: Jurnal Dakwah Dan Sosial 

Humaniora, 3(4), 01–17. https://doi.org/10.59059/tabsyir.v3i4.12 

Indah, Noor, Ayoedia, Mad, Nadhira, Fatimah, Leli, Sandy, Rudy, Nova, Ilham, 

Asep, Olla, & Rahmadiana. (2023). Psikolog Komunikasi.pdf. 

Juliana 1, V. S. E. J. 2. (2023). eCo -Buss. ECo-Buss, 2022, 921–934. 

Kaunang, J. B., Kalangi, L., & Pangerapan, S. (2024). Analisis pengetahuan 

perpajakan dan kepatuhan wajib pajak UMKM Kafe di Kecamatan Sario. 2, 

323–332. https://doi.org/10.58784/rapi.205 

Khasanah, W. N. K. (2022). Peran Prospek Kerja Dalam Memoderasi Pengambilan 

Keputusan Mahasiswa Memilih Program Studi Pendidikan Akuntansi. Jurnal 

Pendidikan Akuntansi Indonesia, 20, 155–175. 

Kosasi, J., & Laturette, K. (2024). pengaruh motivasi, self-afficacy, prospek kerja, 

pengetahuan perpajakan, nilai sosial, dan perpepsi terhadap minat 

mahasiswa jurusan akuntansi untuk menjadi konsultan pajak. 

Mafaza, Izzanil, Y. (2024). Identifikasi Pengembangan Diri.pdf. 

Murni, S. (2020). Buku Bimbingan Karier. http://dx.doi.org/10.31219/osf.io/qhbpt 

Naradiasari, N. S., & Wahyudi, D. (2022). Pengaruh Persepsi, Motivasi, Minat, dan 

Pengetahuan Perpajakan Terhadap Keputusan Pemilihan Berkarir Dibidang 

Perpajakan. Owner, 6(1), 99–110. https://doi.org/10.33395/owner.v6i1.622 

Nila, S. (2022). Konsep dan Pengertian Penyimpangan Sosial. 

Nurani, M., & Prayogi, G. D. (2024). Menyelami Minat Karir Mahasiswa 

Akuntansi , Gender , Peran Motivasi Pembelajaran Perpajakan , Terhadap 

Peluang Kerja Di Bidang Perpajakan ( Studi Kasus Universitas Perguruan 

Tinggi Di Surabaya ). 7, 324–335. 

Nuswantoro, U. D., Adellia, P. R., Mardjono, E. S., & Sumaryati, A. (2024). 

SEIKO : Journal of Management & Business Pemilihan Minat Karier 

Konsultan Pajak : Dengan Mempertimbangkan Self Efficacy , Pertimbangan 

Pasar Kerja , Dan Pengetahuan Perpajakan Pada Mahasiswa Akuntansi. 



78 
 

 
 

7(1), 523–542. 

Pranata, L., & Poniman, P. (2024). Faktor-Faktor Yang Mempengaruhi Mahasiswa 

Akuntansi Terhadap Pemilihan Karir Sebagai Konsultan Pajak. ECo-Buss, 

6(3), 1208–1219. https://doi.org/10.32877/eb.v6i3.1102 

Reni, Souvya, & Masirun. (2024). Nilai-Nilai Sosial, Lingkungan Kerja Auditor, 

Penghargaan Finansial Dan Pilihan Karir Sebagai Akuntan Publik. 

Jurnalistiqomah.Org, 1(3), 158–168. 

http://jurnalistiqomah.org/index.php/merdeka/article/view/750 

Sesaria, V., Afifudin, & Hariri. (2020). Pengaruh Motivasi, Self Efficacy, Dan 

Pemahaman Pada Peraturan Menteri Keuangan No. 111Pmk.032014. Jurnal 

EMBA: Jurnal Riset Ekonomi, Manajemen, Bisnis Dan Akuntansi, 09(01), 69–

84. 

Shalihah, M., Sudaryanti, D., & Junaidi. (2024). Pengaruh Nilai Sosial Terhadap 

Minat Karir Mahasiswa Sebagai Akuntan Publik Dengan Personalitas 

Sebagai Variabel Moderasi (Studi Empiris pada Mahasiswa Akuntansi 

UNISMA dan UIN MALIKI Malang). 13(01), 1–23. 

Silaen, K. E., Manrejo, S., & Faeni, D. P. (2024). Minat, Motivasi, Persepsi Dan 

Biaya Pendidikan Terhadap Pilihan Berkarir Di Bidang Perpajakan Pada 

Mahasiswa Di Universitas Bhayangkara Jakarta Raya. SENTRI: Jurnal Riset 

Ilmiah, 3(3), 1318–1332. https://doi.org/10.55681/sentri.v3i3.2416 

Sugeng. (2018). Metode Penelitian Pendidikan Matematika. In Metode Penelitian 

Pendidikan Matematika. 

Sugiyono. (2020). Metode Penelitian Kuantitatif, Kualitatif, dan R&D. In 2 (pp. 

III–434). 

Syahputri, A. Z., Fallenia, F. Della, & Syafitri, R. (2023). Kerangka berfikir 

penelitian kuantitatif. Tarbiyah: Jurnal Ilmu Pendidikan Dan Pengajaran, 

2(1), 160–166. 

Tohari, A. (2022). STATISTIKA DESKRIPTIF UNTUK EKONOMI DAN BISNIS. 

Ulma, F. K., Khanifah, K., & Retnoningsih, S. (2023). Pengaruh Motivasi, Gender, 

Self Efficacy, Dan Pertimbangan Pasar Kerja Terhadap Minat Berkarier 

Menjadi Akuntan Publik, Konsultan Pajak Dan Bankir. Jurnal Akuntansi, 

17(1), 43–58. https://doi.org/10.25170/jak.v17i1.3868 

Veronica, A., Ernawati, Rasdiana, Abas, M., Yusriani, Hadawiah, Hidayah, N., 

Sabtohadi, J., Marlina, H., Mulyani, W., & Zulkarnaini. (2022). Metodologi 

Penelitian Kuantitatif. In Pt. Global Eksekutif Teknologi. 

Vita Lisya, Siti Rosyafah, & Syafi’i. (2021). PENGARUH PENGETAHUAN 

PERPAJAKAN DAN PERSEPSI TERHADAP MINAT MENJADI 

AKUNTAN PAJAK (Studi Pada Mahasiswa Akuntansi FEB Universitas 

Bhayangkara Surabaya). Akuntansi 45, 2(1), 28–37. 

https://doi.org/10.30640/akuntansi45.v2i1.103 

Widodo, S., Ladyani, F., Asrianto, L. O., Rusdi, Khairunnisa, Lestari, S. M. P., 



79 
 

 
 

Wijayanti, D. R., Devriany, A., Hidayat, A., Dalfian, Nurcahyati, S., Sjahriani, 

T., Armi, Widya, N., & Rogayah. (2023). Buku Ajar Metode Penelitian. 

Yulianti, V. (2022). PENGHARGAAN FINANSIAL, PENGAKUAN 

PROFESIONAL, PERTIMBANGAN PASAR KERJA,DAN LINGKUNGAN 

KERJA TERHADAP PEMILIHAN KARIR SEBAGAI KONSULTAN PAJAK 

PADA MAHASISWA AKUNTANSI UNIVERSITAS PELITA BANGSA. 7(1), 

60–74. 

Yulyani, R. D. (2021). Pengaruh Potensi Diri, Motivasi Belajar, Lingkungan Sosial, 

Dan Prospek Kerja Terhadap Keputusan Mahasiswa Memilih Kuliah Di Prodi 

Bahasa Arab Uin Sultan Maulana Hasanuddin Banten. JKIP : Jurnal Kajian 

Ilmu Pendidikan, 2(1), 18–29. https://doi.org/10.55583/jkip.v2i1.179 

 

 

  


