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MOTTO 

"In a world with only darkness 
A dream flying high in the sky 

I can see it there, follow the lights 
Help me, I just go, we can all go up 

I just hope to arrive safely on this night flight" 

(Turbulance, Ateez) 

"Either way, i'm good" 

(IVE) 

"We all try, but we lose emotion" 

(Ateez) 

"The show must go on" 

(Straykids) 
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Abstrak 

Farah Fauziah Firmansyah: Pengaruh Good Corporate Governance, Corporate 

Social Responsibility, Dan Ukuran Perusahaan Terhadap Nilai Perusahaan Pada 

Sektor Property Dan Real Estate Yang Terdaftar Di Bursa Efek Indonesia Tahun 

2020-2024, Skripsi, Akuntansi, FEB UNP Kediri, 2025. 

Kata kunci: Nilai Perusahaan, Good Corporate Governance, Corporate Social 

Responsibility, Ukuran Perusahaan, Sektor Property Dan Real Estate. 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh Good Corporate 

Governance (GCG), Corporate Social Responsibility (CSR), dan ukuran 

perusahaan terhadap nilai perusahaan pada perusahaan sektor property dan real 

estate yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) periode 2020–2024. Nilai 

perusahaan diukur menggunakan rasio Price to Book Value (PBV). GCG 

diproksikan melalui jumlah komisaris independen, CSR berdasarkan 

pengungkapan indikator GRI Standards, dan ukuran perusahaan melalui logaritma 

natural total aset. Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif dengan 

metode penelitian kausal dan teknik analisis regresi linier berganda. Data yang 

digunakan merupakan data sekunder berupa laporan tahunan (annual report) dan 

laporan keberlanjutan (sustainbility report). Sampel penelitian sebanyak 19 

perusahaan yang ditentukan menggunakan metode purposive sampling, dengan 

total 95 data observasi selama lima tahun. Analisis data dilakukan dengan uji 

asumsi klasik dan pengujian hipotesis melalui uji t, uji F, dan koefisien 

determinasi. Hasil penelitian menunjukkan bahwa secara parsial, Good Corporate 

Governance berpengaruh signifikan terhadap nilai perusahaan, sedangkan 

Corporate Social Responsibility dan ukuran perusahaan tidak berpengaruh 

signifikan. Secara simultan, ketiga variabel berpengaruh signifikan terhadap nilai 

perusahaan. Penelitian ini dapat dijadikan pertimbangan bagi manajemen 

perusahaan dan investor dalam mengambil keputusan strategis yang 

mempertimbangkan praktik tata kelola, tanggung jawab sosial, dan pertumbuhan 

aset perusahaan. 

  



 

 vii 

KATA PENGANTAR 

Puji Syukur atas kehadiran Allah SWT karena hanya melalui rahmat-Nya 

penyusunan skripsi ini dapat terselesaikan dengan baik. Skripsi dengan judul 

"ANALISIS PENGARUH GOOD CORPORATE GOVERNANCE, 

CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY DAN UKURAN PERUSAHAAN 

TERHADAP NILAI PERUSAHAAN PADA PERUSAHAAN SEKTOR 

PROPERTY DAN REAL ESTATE YANG TERDAFTAR DI BURSA EFEK 

INDONESIA PERIODE 2020-2024" disusun guna memenuhi sebagian syarat 

untuk memperoleh gelar Sarjana Akuntansi pada Program Studi Akuntansi 

Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Nusantara PGRI Kediri. 

Pada kesempatan ini penulis ucapkan terimakasih dengan tulus kepada 

pihak-pihak yang telah membantu penulis dalam penyusunan skripsi ini: 

1. Dr. Zaenal Afandi M.Pd., selaku Rektor Universitas Nusantara PGRI 

Kediri. 

2. Dr. Amin Tohari. M.Si., selaku Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

Universitas Nusantara PGRI Kediri. 

3. Sigit Puji Winarko S.E., S.Pd., M.Ak., selaku Kaprodi Akuntansi Fakultas 

Ekonomi dan Bisnis Universitas Nusantara PGRI Kediri sekaligus Dosen 

Pembimbing 2 yang telah meluangkan waktu untuk memberikan 

pengarahan, bimbingan dan kritik serta saran kepada penulis selama proses 

penyusunan skripsi ini.  

4. Dra. Puji Astuti, M.M., M.Si., Ak. C.A. selaku Dosen Pembimbing 1 yang 

telah meluangkan waktu untuk memberikan pengarahan, bimbingan dan 

kritik serta saran kepada penulis selama proses penyusunan skripsi ini. 

5. Kedua orang tua, adik-adik, serta keluarga yang telah mendukung dan 

menemani penulis dalam menyusun skripsi dari awal hingga akhir. 

6. Kepada pakdheku, Pak Handoko, dan Omku, Om Rizal yang telah 

memberikan dukungan dan bantuan selama menyusun skripsi ini. 

7. Kepada teman-temanku, terutama Alsha Fianingsih Putri atas setiap waktu 

yang diluangkan, dukungan, motivasi, semangat yang telah diiberikan, 



 

 viii 

pendengar yang baik, serta menjadi rekan bimbingan dari awal hingga 

selesai skripsi. 

8. Kepada anak-anakku tercinta, Straykids, Ateez, Itzy, terutama Han Jisung, 

Kim Seungmin, Yang Jeongin, Choi Jongho, Lee Haechan, Choi Jisu yang 

telah  menjadi inspirasi dan penyemangat selama proses pengerjaan 

skripsi..  

9. Kepada para strangers yang tanpa sengaja bertemu dan berbincang di 

kereta Penataran-Dhoho, atas doa, dukungan, semangat, motivasi, dan 

pembelajaran hidup. Meskipun kita hanya bertemu sesaat dan kembali 

menjalani hidup masing-masing, semoga pertemuan singkat itu 

meninggalkan jejak kebaikan di hati kita masing-masing, menjadi penguat 

di kala lelah, serta menjadi pengingat bahwa kebaikan bisa datang dari 

siapa saja, kapan saja, di mana saja. Dan semoga jalan hidup kita selalu 

dipenuhi keberkahan, kebahagiaan, serta pertemuan-pertemuan indah 

lainnya di masa depan.  

10. Seluruh pihak yang telah membantu penyusunan skripsi ini yang tidak 

dapat penulis sebutkan satu persatu. 

Disadari bahwa skripsi ini masih banyak kekurangan, maka diharapkan 

kritik dan saran yang membangun dari berbagai pihak sangat diharapkan. Akhir 

kata, penulis  berharap semoga skripsi ini memiliki manfaat bagi kita semua, 

khususnya di bidang akademik dan perekonomian. 

 

 Kediri, 08 Juli 2025 

  

 FARAH FAUZIAH FIRMANSYAH 

 NPM: 2112020029 

        

      

  



 

 ix 

DAFTAR ISI 

 

HALAMAN JUDUL ............................................................................................ i 

HALAMAN PERSETUJUAN ............................................................................. ii 

HALAMAN PENGESAHAN ............................................................................. iii 

HALAMAN PERNYATAAN............................................................................. iv 

MOTTO & PERSEMBAHAN ............................................................................. v 

ABSTRAK ......................................................................................................... vi 

KATA PENGANTAR ....................................................................................... vii 

DAFTAR ISI ...................................................................................................... ix 

DAFTAR GAMBAR ......................................................................................... xii 

DAFTAR TABEL ............................................................................................ xiii 

DAFTAR LAMPIRAN ..................................................................................... xiv 

BAB I PENDAHULUAN .................................................................................... 1 

A. Latar Belakang.......................................................................................... 1 

B. Rumusan Masalah ..................................................................................... 8 

C. Tujuan Penelitian ...................................................................................... 9 

D. Manfaat Penelitian .................................................................................... 9 

BAB II LANDASAN TEORI ............................................................................ 11 

A. Nilai Perusahaan ..................................................................................... 11 

1. Teori Sinyal ...................................................................................... 11 

2. Nilai Perusahaan ............................................................................... 13 

B. Good Corporate Governance .................................................................. 19 

1. Teori Agensi ..................................................................................... 19 

2. Good Corporate Governance ............................................................ 21 

C. Corporate Social Responsibility .............................................................. 26 

1. Teori Stakeholder .............................................................................. 26 

2. Corporate Social Responsibility ........................................................ 28 

D. Ukuran Perusahaan ................................................................................. 32 

1. Definisi Ukuran Perusahaan .............................................................. 32 

2. Jenis Pengukuran Perusahaan ............................................................ 33 



 

 x 

3. Indikator Ukuran Perusahaan ............................................................ 34 

E. Kerangka Berpikir ................................................................................... 35 

1. Pengaruh Good Corporate Governance terhadap nilai perusahaan..... 35 

2. Pengaruh Corporate Social Responsibility terhadap nilai perusahaan. 36 

3. Pengaruh ukuran perusahaan terhadap nilai perusahaan. .................... 37 

F. Hipotesis Penelitian ................................................................................. 38 

BAB III METODE PENELITIAN ..................................................................... 40 

A. Desain Penelitian .................................................................................... 40 

B. Definisi Operasional ............................................................................... 41 

1. Nilai Perusahaan ............................................................................... 41 

2. Good Corporate Governance ............................................................ 42 

3. Corporate Social Responsibility ........................................................ 42 

4. Ukuran Perusahaan............................................................................ 43 

C. Populasi dan Sampel ............................................................................... 43 

1. Populasi ............................................................................................ 43 

2. Sampel .............................................................................................. 44 

D. Prosedur Penelitian ................................................................................. 47 

E. Tempat dan Waktu Penelitian .................................................................. 50 

1. Tempat Penelitian ............................................................................. 50 

2. Waktu Penelitian ............................................................................... 50 

F. Teknik Analisis Data ............................................................................... 50 

1. Uji Asumsi Klasik ............................................................................. 50 

2. Analisis Regresi Linier ...................................................................... 53 

3. Norma Keputusan ............................................................................. 54 

BAB IV HASIL PENELITIAN DAN PEMBAHASAN ..................................... 57 

A. Hasil Penelitian ....................................................................................... 57 

1. Gambaran Umum Subjek Penelitian .................................................. 57 

2. Deskripsi Data Variabel .................................................................... 57 

3. Analisis Data dan Interpretasi ............................................................ 66 

B. Pembahasan ............................................................................................ 81 

1. Pengaruh Good Corporate Governance terhadap nilai perusahaan..... 81 



 

 xi 

2. Pengaruh Corporate Social Responsibility terhadap nilai perusahaan. 82 

3. Pengaruh ukuran perusahaan terhadap nilai perusahaan. .................... 83 

4. Pengaruh Good Corporate Governance, Corporate Social 

Responsibility, ukuran perusahaan terhadap nilai perusahaan................. 85 

BAB V PENUTUP ............................................................................................ 86 

A. Simpulan ................................................................................................ 86 

B. Implikasi ................................................................................................. 87 

C. Saran ....................................................................................................... 87 

DAFTAR PUSTAKA ........................................................................................ 91 

LAMPIRAN ...................................................................................................... 96 

 

  



 

 xii 

DAFTAR GAMBAR 

Gambar 1.1 Grafik rata-rata PBV tahun 2020- 2024 .......................................................2 

Gambar 2.1 Kerangka Konseptual .................................................................................38 

Gambar 3.3 Bagan Alur Tahapan Penelitian ..................................................................49 

Gambar 4.1 Ikhtisar Keuangan ......................................................................................58 

Gambar 4.2 Ikhtisar Keuangan ......................................................................................59 

Gambar 4.3 Ikhtisar Saham ...........................................................................................60 

Gambar 4.8 Normal Probability Plots ...........................................................................68 

Gambar 4.12 Normal Probability Plots .........................................................................70 

Gambar 4.15 Grafik Scatterplots ...................................................................................74 

  



 

 xiii 

DAFTAR TABEL 

Tabel 3.1 Seleksi Dan Pemilihan Sampel .......................................................................45 

Tabel 3.2 Sampel Penelitian ..........................................................................................46 

Tabel 3.4 Analisis Heteroskedastisitas ...........................................................................52 

Tabel 3.5 Kriteria Autokorelasi Durbin-Watson.............................................................53 

Tabel 4.4 Data nilai perusahaan (PBV) ..........................................................................61 

Tabel 4.5 Data jumlah dewan komisaris independen ......................................................63 

Tabel 4.6 Data pengungkapan CSR ...............................................................................65 

Tabel 4.7 Data ukuran perusahaan .................................................................................67 

Tabel 4.9 Uji Kolmogorov-Smirnov ..............................................................................69 

Tabel 4.10 Hasil Outlier ................................................................................................70 

Tabel 4.11 Uji Kolmogorov-Smirnov ............................................................................71 

Tabel 4.13 Tabel Data Outlier .......................................................................................72 

Tabel 4.14 Uji Multikolinieritas ....................................................................................74 

Tabel 4.16 Uji Durbin-Watson  .....................................................................................75 

Tabel 4.17 Hasil Runs Test ............................................................................................75 

Tabel 4.18 Analisis Regresi Linier Berganda .................................................................76 

Tabel 4.19 Analisis Koefisien Determinasi ....................................................................77 

Tabel 4.20 Uji t .............................................................................................................78 

Tabel 4.21 Uji F ............................................................................................................80 

  



 

 xiv 

DAFTAR LAMPIRAN 

Lampiran 1 Tabulasi Data Penelitian .............................................................................96 

Lampiran 2 Hasil Uji Statistik ................................................................................... .100 

Lampiran 3 Tabel GRI Standards.. .............................................................................. 107 

Lampiran 4 Jumlah Pengungkapan CSR Perusahan ..................................................... 112 

Lampiran 5 Ikhtisar Keuangan PT Ciputra Development Tbk. (CTRA) tahun 2024  .... 113 

Lampiran 6 Ikhtisar Keuangan PT Sentul City Tbk. (BKSL) tahun 2024 ..................... 115 

Lampiran 7 Ikhtisar Keuangan PT Agung Podomoro Land Tbk. (APLN) tahun 2024 .. 116 

Lampiran 8 Ikhtisar Saham PT Ciputra Development Tbk. (CTRA) tahun 2024 .......... 117 

Lampiran 9 Ikhtisar Saham PT Sentul City Tbk. (BKSL) tahun 2024 .......................... 118 

Lampiran 10 Ikhtisar Saham Agung Podomoro Land Tbk. (APLN) tahun 2024 ........... 119 

Lampiran 11 Komposisi Dewan Komisaris PT Ciputra Development Tbk. (CTRA) tahun 

2024............................................................................................................................ 120 

Lampiran 12 Komposisi Dewan Komisaris PT Sentul City Tbk. (BKSL) tahun 2024 ... 122 

Lampiran 13 Komposisi Dewan Komisaris PT Agung Podomoro Land Tbk. (APLN) 

tahun 2024 .................................................................................................................. 123 

Lampiran 14 Laporan Keuangan PT Ciputra Development Tbk. (CTRA) tahun 2024 .. 124 

Lampiran 15 Laporan Keuangan PT Sentul City Tbk. (BKSL) tahun 2024 .................. 126 

Lampiran 16  Laporan Keuangan PT Agung Podomoro Land Tbk. (APLN) tahun 2024

 ................................................................................................................................... 127 

Lampiran 17 Tabel Pengungkapan CSR berdasarkan GRI Standards PT Intiland 

Development Tbk. (DILD) tahun 2020 ........................................................................ 128 

Lampiran 18 Tabel Pengungkapan CSR berdasarkan GRI Standards PT Ciputra 

Development Tbk. (CTRA) tahun 2020  ...................................................................... 132 

  



 

 1 

BAB I 

PENDAHULUAN 

A. Latar Belakang  

Perkembangan yang sangat pesat di era globalisasi saat ini mendorong 

perusahaan untuk saling bersaing. Salah satu sektor perusahaan yang 

mengalami pertumbuhan pesat dalam beberapa dekade terakhir adalah sektor 

property dan real estate. Sektor ini memiliki peran yang strategis dan 

signifikan dalam perekonomian nasional, hal ini disebabkan karena sektor ini 

merupakan salah satu pilar utama dalam pembangunan Indonesia. Selain itu, 

semakin meningkatnya kebutuhan masyarakat terkait tempat tinggal atau 

hunian dan infrastruktur membuat persaingan perusahaan sektor property dan 

real estate semakin ketat dalam meningkatkan kualitasnya agar tujuan dari 

perusahaan tercapai yaitu “meningkatkan nilai perusahaan untuk 

menyejahterakan para pemegang saham (stakeholder)” (Hery, 2017).  

Nilai perusahaan menjadi salah satu poin penting bagi para investor 

dalam menilai sebuah perusahaan apakah perusahaan tersebut mampu 

memberikan keuntungan kepada para pemegang saham. Semakin tinggi nilai 

suatu perusahaan akan meningkatkan kepercayaan investor terhadap 

keberlanjutan usaha dan potensi laba di masa depan yang dapat meningkatkan 

harga saham dan menarik lebih banyak investasi. Tingginya nilai perusahaan 

merupakan cerminan dari keputusan investasi, pengelolaan, dan manajemen 

perusahaan yang baik. Nilai perusahaan dapat dilihat melalui rasio PBV 

(Price to Book Value) atau perbandingan antara harga per lembar saham 

dengan nilai buku per lembar saham. Nilai wajar dari PBV adalah 1 yang 

menunjukkan bahwa antara harga pasar hampir sama dengan nilai buku dari 

saham. Semakin tinggi nilai PBV, maka semakin bagus perusahaan dalam 

menghasilkan keuntungan bagi pemegang saham. Namun jika nilai PBV 

terlalu tinggi atau lebih dari 2 mengindikasikan bahwa harga saham tersebut 

dihargai terlalu tinggi (overvalued) dan dianggap mahal oleh investor. 
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Sebaliknya, jika PBV kurang dari satu (undervalued), maka dapat dikatakan 

bahwa nilai perusahaan sedang tidak stabil. (Movizar, 2024) 

Namun, dalam beberapa tahun terakhir sektor property dan real estate 

dihadapkan pada berbagai tantangan dan perubahan, mulai dari 

ketidakstabilan ekonomi, perubahan kebijakan pemerintah, hingga penurunan 

minat investor yang berakibat pada penurunan nilai perusahaan. Berikut 

gambaran nilai PBV perusahaan sektor property dan real estate selama 

beberapa tahun belakang.  

Gambar 1.1  

Grafik rata-rata PBV tahun 2020- 2024. 

 

Sumber : www.idx.co.id yang diolah peneliti, 2025 

Dari grafik diatas, dapat dilihat bahwa rata-rata PBV perusahaan 

sektor property dan real estate mengalami fluktuasi atau ketidakstabilan nilai 

PBV selama 5 tahun berturut-turut sejak tahun 2020 hingga 2024. Pada tahun 

2020 - 2021 nilai PBV masih cenderung stabil di atas angka 1,24, namun nilai 

PBV mengalami penurunan secara signifikan pada tahun 2022 – 2023 hingga 

menyentuh angka 0,52. Kemudian pada tahun 2024 nilai kembali naik secara 

signifikan ke angka 1,35.  Hal tersebut mengindikasikan adanya faktor yang 

mempengaruhi fluktuasi citra perusahaan sektor property dan real estate di 

mata stakeholder terutama investor. Terdapat banyak faktor-faktor yang dapat 

mempengaruhi nilai perusahaan terutama faktor non-keuangan diantaranya 
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tata kelola perusahaan, tanggung jawab sosial perusahaan, dan ukuran 

perusahaan. 

Faktor pertama yang mempengaruhi nilai perusahaan yaitu Tata kelola 

perusahaan yang baik atau Good Corporate Governance (GCG). Tata kelola 

perusahaan yang baik sangat penting karena sebagai upaya dalam menjaga 

keharmonisan antar pihak yang memiliki kepentingan dan perspektif yang 

berbeda terkait dengan perusahaan dan dapat menekan resiko terjadinya 

tumpang tindih atau konflik antara berbagai pihak. Selain itu, penerapan tata 

kelola perusahaan dapat membantu kestabilan ekonomi dan kinerja 

perusahaan yang berkelanjutan, sehingga mampu meningkatkan nilai 

perusahaan (firm value).(Azizah & Arita, 2024) 

Di Indonesia sendiri, penerapan Good Corporate Governance masih 

tergolong paling rendah dibandingkan dengan negara lain di Asia, bahkan 

setelah survey rutin yang diadakan pada tahun 2023 oleh ACGA (Asian 

Corporate Governance Association) yaitu lembaga di Asia yang fokus dalam 

masalah Corporate Governance bersama dengan CLSA yaitu sebuah grup 

pasar modal dan investasi berfokus pada investasi alternatif, manajemen aset, 

keuangan perusahaan, dan pasar modal yang berpusat di Hongkong, 

menemukan hasil bahwa Indonesia masih tetap berada di posisi terakhir di 

bawah negara Filipina. Hal ini menunjukkan kurangnya transparansi dan 

komitmen dalam penerapan GCG di Indonesia yang dapat menurunkan 

kepercayaan investor terhadap pengelolaan perusahaan yang transparan, 

profesional, dan akuntabel. Oleh sebab itu, penerapan GCG di Indonesia telah 

diatur dalam Undang-Undang Nomor 40 tahun 2007 tentang Perseroan 

Terbatas, dimana selain mengenai tata kelola perusahaan, juga membahas 

tanggung jawab sosial perusahaan yang saling berkaitan erat bagi para 

pemangku kepentingan.  

Penelitian terdahulu mengenai hubungan antara Good Corporate 

Governance dengan nilai perusahaan yang dilakukan oleh (Iliyanis, 2023) 

menunjukkan hasil bahwa Good Corporate Governance berpengaruh secara 

signifikan terhadap nilai perusahaan. Dengan begitu semakin tinggi Good 
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Corporate Governance maka akan mempengaruhi tingginya nilai perusahaan 

ataupun sebaliknya. Berbeda dengan penelitian yang dilakukan oleh (Sobiroh 

& Kadarningsih, 2023) menunjukkan hasil bahwa Good Corporate 

Governance tidak berpengaruh secara signifikan kepada nilai perusahaan. Hal 

ini dikarenakan pengaruh Good Corporate Governance di Indonesia belum 

optimal dan hanya sebagai bentuk kepatuhan terhadap peraturan yang telah 

ditetapkan sehingga perusahaan harus membayar lebih dan terkadang 

mengalami kerugian dan mengakibatkan nilai perusahaan menjadi turun 

karena kerugian tersebut. 

Faktor berikutnya adalah Tanggung jawab sosial perusahaan atau 

Corporate Social Responsibility (CSR). Corporate Social Responsibility 

merupakan komitmen dari perusahaan untuk turut berkontribusi dalam 

pembangunan ekonomi berkelanjutan, melalui kerja sama dengan karyawan, 

manajemen, serta masyarakat umum dengan cara yang saling menguntungkan 

bagi perusahaan itu sendiri maupun bagi pembangunan ekonomi masyarakat 

luas (Susanto & Mulyani, 2023). Oleh karena itu, tanggung jawab sosial 

perusahaan sekarang bukanlah lagi kegiatan secara sukarela, namun sudah 

menjadi kewajiban bagi perusahaan untuk ikut berpartisipasi dalam kehidupan 

sosial dan menjaga lingkungan. 

Tanggung jawab sosial ini sangat penting bagi perusahaan pada saat 

ini, khususnya bagi sektor property dan real estate dikarenakan industri 

pembangunan memiliki dampak yang besar bagi lingkungan dan masyarakat 

di sekitarnya seperti penggunaan lahan serta pengelolaan limbah bekas 

konstruksi. Dengan adanya Corporate Social Responsibility yang berfokus 

pada keberlanjutan (sustainbility), misalnya penerapan konsep bangunan 

ramah lingkungan dan hemat energi, penghijauan, pembangunan fasilitas 

umum, dan lain sebagainya, perusahaan diharapkan dapat meminimalkan 

dampak negatif bagi lingkungan dan masyarakat sekitar, juga dengan 

komitmen perusahaan terhadap Corporate Social Responsibility mampu 

meningkatkan nilai dan citra perusahaan yang akan berdampak positif bagi 

para pemangku kepentingan.  
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Penerapan Corporate Social Responsibility dalam perusahaan di 

Indonesia telah diatur dalam Peraturan Pemerintah Nomor 47 Tahun 2012 

tentang Tanggung Jawab Sosial dan Lingkungan Perseroan Terbatas, 

sehingga jika ada perusahaan yang tidak melakukan kegiatan Corporate 

Social Responsibility atau melakukan kegiatan yang berisiko menimbulkan 

dampak negatif bagi lingkungan dan masyarakat maka perusahaan tersebut 

dapat dikenakan sanksi. Meski begitu, masih banyak perusahaan yang belum 

berkomitmen untuk melaporkan pengungkapan Corporate Social 

Responsibility berdasarkan standar GRI (Global Reporting Initiative) ke 

dalam laporan tahunan, terutama bagi perusahaan kecil dan menengah 

sehingga penerapan Corporate Social Responsibility masih sulit diukur.  

Hasil penelitian terdahulu mengenai hubungan Corporate Social 

Responsibility dan nilai perusahaan oleh Suharto (2022) menunjukkan bahwa 

Corporate Social Responsibility berpengaruh secara signifikan terhadap nilai 

perusahaan. Sehingga semakin tinggi tingkat pengungkapan Corporate Social 

Responsibility, maka akan mempengaruhi tingginya nilai perusahaan. Oleh 

karena itu pengungkapan Corporate Social Responsibility sangat berpengaruh 

terhadap reaksi positif dari stakeholder dengan meningkatnya harga saham 

perusahaan dan juga meningkatnya nilai perusahaan. Berbanding terbalik 

dengan penelitian yang dilakukan oleh (Nabila & Wuryani, 2023) yang 

menunjukkan hasil yang berbeda bahwa Corporate Social Responsibility tidak 

berpengaruh secara signifikan terhadap nilai perusahaan. Penyebabnya karena 

tidak semua perusahaan sektor property dan real estate yang melaporkan 

pengungkapan Corporate Social Responsibility menurut standar GRI 

sehingga nilai yang didapat tidak signifikan dan tidak berpengaruh signifikan 

terhadap nilai perusahaan.  

Faktor lainnya yaitu Ukuran perusahaan atau firm size yang 

menunjukkan seberapa besar atau kecilnya suatu perusahaan. Dilihat dari 

ukurannya, perusahaan terbagi menjadi tiga yaitu perusahaan besar, 

perusahaan menengah/sedang, dan perusahaan kecil. Pengukuran sebuah 

perusahaan dapat dilihat dari total aset yang dimiliki. Semakin besar aset yang 
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dimiliki maka semakin besar pula ukuran perusahaan tersebut. Nilai aset 

dengan jumlah yang besar pada suatu perusahaan menggambarkan perusahaan 

tersebut dalam kondisi yang stabil dan mampu untuk terus berkembang dan 

hal tersebut menjadi pertimbangan investor untuk berinvestasi pada 

perusahaan tersebut (Nabila & Wuryani, 2023).  

Perusahaan yang lebih besar cenderung memiliki akses yang lebih luas 

terhadap sumber daya, daya saing yang lebih kuat, dan kredibilitas yang lebih 

tinggi. Perusahaan yang besar umumnya dianggap lebih stabil dan memiliki 

prospek jangka panjang yang lebih baik, sehingga lebih menarik minat dan 

kepercayaan investor untuk menginvestasikan modal di perusahaan tersebut, 

dan akan berdampak pada nilai perusahaan yang semakin meningkat.. 

Pada penelitian terdahulu mengenai hubungan ukuran perusahaan 

dengan nilai perusahaan oleh Agustiningsih & Septiani, (2022) menemukan 

hasil bahwa ukuran perusahaan berpengaruh signifikan terhadap nilai 

perusahaan. Ukuran perusahaan yang lebih besar memungkinkan pengelolaan 

aset dan pendapatan perusahaan yang lebih stabil. Manajemen aset yang stabil 

juga dapat meningkatkan kepercayaan investor yang dapat berimbas pada 

naiknya nilai perusahaan. Namun hasil penelitian oleh Rivandi & Petra, (2022) 

menyatakan hal yang sebaliknya bahwa ukuran perusahaan tidak berpengaruh 

secara signifikan terhadap nilai perusahan. Alasannya karena meningkatnya 

ukuran perusahaan belum tentu diikuti oleh peningkatan nilai perusahaan, dan 

jika ukuran perusahaan terlalu besar dibandingkan dengan total aset 

perusahaan dapat dianggap sebagai sinyal negatif oleh investor. Hal ini juga 

dapat disebabkan karena investor meyakini jika suatu perusahaan memiliki 

total aset yang besar cenderung menetapkan laba ditahan yang lebih tinggi 

dibandingkan dividen yang dibagikan kepada pemegang saham. 

Berkaitan dengan permasalahan pada fluktuasi nilai perusahaan pada 

sektor property dan real estate, rendahnya penerapan dan transparansi dari 

Good Corporate Governance, serta masih banyak perusahaan yang belum 

melaporkan pengungkapan Corporate Social Responsibility maka dapat 

dilakukan penelitian yang terbaru dan lebih lanjut dengan menggunakan 
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indikator Good Corporate Governance, Corporate Social Responsibility, 

ukuran perusahaan dan nilai perusahaan yang lebih spesifik dan terukur untuk 

menganalisa apakah faktor Good Corporate Governance, Corporate Social 

Responsibility, dan ukuran perusahaan berpengaruh terhadap nilai perusahaan 

pada sektor property dan real estate. Dengan dilakukannya penelitian ini, 

diharapkan hasil dari penelitian ini dapat digunakan sebagai acuan untuk 

mengevaluasi kebijakan dan strategi perusahaan dengan mempertimbangkan 

penerapan Good Corporate Governance, pengungkapan Corporate Social 

Responsibility, dan ukuran perusahaan sebagai indikator penting. 

Penelitian ini memiliki beberapa kebaruan yang memberikan 

kontribusi terhadap pengembangan ilmu pengetahuan, khususnya di bidang 

akuntansi dan keuangan perusahaan. Pertama, objek penelitian difokuskan 

pada perusahaan sektor property dan real estate yang terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia selama periode 2020–2024, yaitu masa yang mencerminkan 

dinamika ekonomi pasca pandemi dan perubahan regulasi yang berdampak 

langsung terhadap nilai perusahaan. Kedua, pengukuran CSR dalam 

penelitian ini menggunakan standar Global Reporting Initiative (GRI) yang 

mencakup aspek ekonomi, lingkungan, dan sosial dengan total 77 item 

pengungkapan, dimana pengukuran ini masih jarang digunakan dikarenakan 

penelitian dengan judul serupa kebanyakan memakai POJK dalam mengukur 

CSR. Ketiga, terdapat hasil yang inkonsisten dari penelitian sebelumnya 

terkait pengaruh GCG, CSR, dan ukuran perusahaan terhadap nilai 

perusahaan, dimana penelitian ini berupaya mengisi kesenjangan tersebut 

dengan menyajikan bukti empiris terbaru menggunakan data lima tahun 

terakhir. Dengan demikian, penelitian ini diharapkan mampu memberikan 

pemahaman yang lebih komprehensif mengenai faktor-faktor non-keuangan 

yang memengaruhi nilai perusahaan di Indonesia. 

Dengan adanya fenomena empiris dan inkonsistensi dari penelitian 

terdahulu mengenai pengaruh Good Corporate Governance, Corporate Social 

Responsibility, dan ukuran perusahaan terhadap nilai perusahaan sektor 

property dan real estate, maka diperlukan penelitian lebih lanjut untuk 
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menganalisa keterkaitan antara ketiga faktor tersebut terhadap nilai 

perusahaan. Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif dengan jenis 

penelitian kausal. Data yang digunakan merupakan data sekunder dari laporan 

tahunan perusahaan sektor properti dan real estate yang terdaftar di Bursa 

Efek Indonesia (BEI) selama periode 2020–2024. Pemilihan sampel 

dilakukan dengan metode purposive sampling. Analisis data dilakukan 

menggunakan regresi linier berganda dengan bantuan SPSS, serta didahului 

oleh uji asumsi klasik untuk memastikan validitas model. Berdasarkan pada 

permasalahan diatas, maka peneliti tertarik untuk melakukan penelitian 

dengan judul "ANALISIS PENGARUH GOOD CORPORATE 

GOVERNANCE, CORPORATE SOCIAL RESPONBILITY, DAN 

UKURAN PERUSAHAAN TERHADAP NILAI PERUSAHAAN PADA 

PERUSAHAAN SEKTOR PROPERTY DAN REAL ESTATE YANG 

TERDAFTAR DI BURSA EFEK INDONESIA TAHUN 2020-2024"  

B. Rumusan Masalah 

Berdasarkan latar belakang yang telah diuraikan, maka dapat 

disimpulkan rumusan masalah pada penelitian ini sebagai berikut : 

1. Apakah Good Corporate Governance secara parsial berpengaruh 

terhadap Nilai Perusahaan Property dan Real Estate yang Terdaftar di 

Bursa Efek Indonesia Tahun 2020 - 2024? 

2. Apakah Corporate Social Responsibility secara parsial berpengaruh 

terhadap Nilai Perusahaan Property dan Real Estate yang Terdaftar di 

Bursa Efek Indonesia Tahun 2020 - 2024? 

3. Apakah Ukuran Perusahaan secara parsial berpengaruh terhadap Nilai 

Perusahaan Property dan Real Estate yang Terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia Tahun 2020 - 2024? 

4. Apakah Good Corporate Governance, Corporate Social Responsibility 

dan Ukuran Perusahaan secara simultan berpengaruh terhadap Nilai 

Perusahaan Property dan Real Estate yang Terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia Tahun 2020 - 2024? 
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C. Tujuan Penelitian 

Berdasarkan rumusan masalah diatas, maka tujuan penelitian ini 

adalah sebagai berikut : 

1. Untuk menganalisa apakah Good Corporate Governance secara parsial 

berpengaruh terhadap Nilai Perusahaan Property and Real Estate yang 

Terdaftar di Bursa Efek Indonesia Tahun 2020 - 2024. 

2. Untuk menganalisa apakah Corporate Social Responsibility secara 

parsial berpengaruh terhadap Nilai Perusahaan Property dan Real Estate 

yang Terdaftar di Bursa Efek Indonesia Tahun 2020 - 2024. 

3. Untuk menganalisa apakah Ukuran Perusahaan secara parsial 

berpengaruh terhadap Nilai Perusahaan Property dan Real Estate yang 

Terdaftar di Bursa Efek Indonesia Tahun 2020 - 2024. 

4. Untuk menganalisa apakah Good Corporate Governance, Corporate 

Social Responsibility dan Ukuran Perusahaan secara simultan 

berpengaruh terhadap Nilai Perusahaan Property dan Real Estate yang 

Terdaftar di Bursa Efek Indonesia Tahun 2020 - 2024. 

D. Manfaat Penelitian  

Dengan diadakannya penelitian ini, diharapkan dapat memberikan 

manfaat sebagai berikut : 

1. Manfaat teoritis  

a. Bagi Akademisi 

Diharapkan penelitian ini dapat menambah pengetahuan dan 

pemahaman mengenai hubungan antara Good Corporate Governance, 

Corporate Social Responsibility, dan ukuran perusahaan terhadap 

nilai perusahaan, khususnya dalam sektor property dan real estate 

dan dapat menjadi tambahan referensi bagi penelitian-penelitian 

berikutnya dengan tema yang sama.  

b. Bagi Peneliti. 

Diharapkan penulisan penelitian ini dapat menambah 

wawasan peneliti dan sekaligus memperoleh ilmu mengenai 
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hubungan antara Good Corporate Governance, Corporate Social 

Responsibility, dan ukuran perusahaan terhadap nilai perusahaan, 

khususnya dalam sektor property dan real estate. 

2. Manfaat Praktis 

a. Bagi Perusahaan 

Diharapkan penelitian ini dapat memberikan wawasan bagi 

manajemen perusahaan dalam membantu perusahaan dalam 

menyusun kebijakan untuk meningkatkan Good Corporate 

Governance dan Corporate Social Responsibility, sehingga dapat 

meningkatkan nilai perusahaan. 

b. Bagi Investor 

Diharapkan dengan adanya penelitian ini, investor dapat 

membuat keputusan yang tepat tentang investasi mereka di sektor 

property dan real estate, berdasarkan praktik Good Corporate 

Governance dan Corporate Social Responsibility yang telah 

diterapkan oleh perusahaan.
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