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ABSTRAK 

ANDRY FIRDIANSYAH : Sistem Pendukung Keputusan Penerimaan Calon 
Anggota Baru Ukm Pala Pelita Menggunakan Metode Analytical Hierarchy Process 
(AHP), Skripsi, Teknik Informatika, FTIK UN PGRI Kediri, 2024. 

Kata kunci : AHP, Pala PELITA, Penilaian Peserta, SPK, dan Web. 

UKM Pecinta Alam "PELITA" di Universitas Nusantara PGRI Kediri 
berfokus pada kepedulian sosial dan lingkungan. Didirikan pada tanggal 16 Agustus 
2000, organisasi ini mengelola berbagai kegiatan terkait alam, termasuk pendakian 
dan perawatan lingkungan. Setiap tahun, "PELITA" menerima anggota baru untuk 
memastikan keberlanjutan organisasi. Namun, proses penerimaan masih 
menggunakan cara yang konvensional menyebabkan kesalahan dan kehilangan data. 
Penelitian ini bertujuan untuk mengimplementasikan Sistem Pendukung Keputusan 
(SPK) terkomputerisasi dengan metode Analytical Hierarchy Process (AHP) untuk 
membantu dalam seleksi anggota baru secara lebih efisien. 

Dengan menggunakan model pengembangan sistem melibatkan tahapan Studi 
Literatur, Analisis Kebutuhan dan Pengumpulan Data, Perancangan Sistem, Design 
Sistem, Uji (Testing), Implementasi, Evaluasi (Revisi), dan Pelaporan. Hasilnya 
adalah sistem yang mempermudah panitian dalam menetukan nilai peserta dan 
menghasilkan daftar peserta yang telah mengikuti kegiatan seleksi yang sudah diberi 
nilai berdasarkan kriteria yang ditetapkan, disusun dari yang terbesar hingga terkecil. 
Sistem ini memudahkan UKM PALA "PELITA" dalam menentukan calon anggota 
yang diterima secara lebih efisien dan efektif. 
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