YAYASAN PEMBINA LEMBAGA PENDIDIKAN PERGURUAN TINGGI PGRI KEDIRI

UNIVERSITAS NUSANTARA PGRI KEDIRI

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
Status Terakreditasi “Baik Sekali”
SK. BAN PT No: 671/SK/BAN-PT/Akred/PT/VII/2021 Tanggal 21 Juli 2021
Jalan K.H. Achmad Dahlan No. 76 Telepon: (0354) 771576, 771503, 771495 Kediri

SURAT KETERANGAN BEBAS PLAGIASI
Nomor:024.286 /A/GPM//FEB-UNP-Kd/VI11/2024

Yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Dr. Faisol, M.M.

NIDN : 0712046903

Jabatan : Gugus Penjamin Mutu

Menyatakan bahwa:

Nama : Betta Permata Sari

Npm : 2012010156

Program Studi : Manajemen

Judul Skripsi : ANALISIS GAYA KEPEMIMPINAN, BUDAYA ORGANISASI,

DAN MOTIVASI KERJA TERHADAP KEPUASAN KERJA
KARYAWAN PDAM TIRTA DHAHA KOTA KEDIRI
Telah melakukan cek plagiasi pada dokumen Skripsi dengan hasil sebesar < = 30% dan dinyatakan

bebas dari unsur-unsur plagiasi. (Ringkasan hasil plagiasi terlampir)

Demikian surat keterangan ini dibuat untuk digunakan sebagaimana mestinya.




ANALISIS GAYA KEPEMIMPINAN, BUDAYA ORGANISASI DAN
MOTIVASI KERJA TERHADAP KEPUASAN KERJA KARYAWAN

PDAM TIRTA DHAHA KOTA KEDIRI

s —————— e

ORIGINALITY REPORT

306 216 23% 17«

SIMILARITY INDEX INTERNET SOURCES PUBLICATIONS STUDENT PAPERS

PRIMARY SOURCES

H

Submitted to Universitas Sang Bumi Ruwa
Jurai

Student Paper

(K

repository.unibos.ac.id
Internet Source

B B

Submitted to Universitas Negeri Medan

Student Paper

|
H O D

Assyarofi, Ayu Almas. "Peran Pengelolaan
Accounting Information System Dalam
Memediasi Hubungan Antara Sistem
Organisasi Terhadap Kualitas Laporan
Keuangan", Universitas Islam Sultan Agung

(Indonesia), 2024

Publication

repository.stienobel-indonesia.ac.id

Internet Source

Agung Widodo, Debby Satyo Rusandi, M.
Naim Musyafik. "Pengaruh Motivasi Kerja Dan

(K"

15

15

(K



